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ascorsasettimanahopartecipato, quale
I spettatore, ad unainiziativa organizza-
taaCosenzadalPartitoDemocraticosul-
lasanitachenonva. Aldiladeipregevoliinter-
venti, & emerso un dato che mi da maggiore
speranza che in passato. Mi sono reso conto
che la politica ha cominciato (finalmente) ad
occuparsidel principiodilegalita,enon giali-
mitarsiademonizzare l'avversario, ancorché
meritevolediforticritiche.

Unavversario che, nel caso dispecie, meri-
terebbe molto di pit di una critica per avere
contribuitoaridurrelasanitacalabresenelle
attuali condizioni. Quasi un colabrodo. Posti
lettotagliatiad occhio, senza tenere contodei
bisogniterritorialiemergenti. Un'assistenza
territoriale inesistente, per non parlare di
quelladomiciliareneppurepensata. Unlivel-
lo di assistenza ospedaliera oramai all'osso,
che sopravvive grazie al generoso impegno
dei nostri medici “di frontiera”. La conta del
debitopregressochenonc'épil, grazieanche
aquellaspeciedi “bedcompany” fattaincasa,
sulla quale la Magistratura erariale non fa-
rebbe male a mettere un occhio. L'utilizzoche
sifadellastessaeinfatticaratterizzatodauna
diffusaillegittimitacontabile(enonsolo), sin
dalla sua “istituzione”. Invero, con il suo in-
concepibile concepimento & stata “violente-
mente” sottratta alle Asp e alle Aziende ospe-
dalierela loroautonomina imprenditoriale e
imposta loro una tenuta contabile che a defi-
nireimpropriasarebbedabonistiatempopie-
no. In buona sostanza, accade che il debito
pregresso verso fornitori rimane iscritto tra
le passivita aziendali. I pagamenti, eventual-
mente “transatti” nel loro quantum senza la
necessaria trasparenza e partecipazione del-
l'azienda debitrice, vengono pagaticon prov-
vedimentiregionali. Alleaziende dellasalute
sembra che venga conseguentemente impo-
sto, sipresumealloscopodieluderelaforma-
zione di una cassa in profondo negativo, di
compensare il pagamento con le perdite di
esercizio pregresse rappresentate nel loro
patrimonio. E no, cosi non si fa! Le perdite
pregresse, ove mai, devono essere assorbite
daglieventualiavanzidigestione, cheahinoi
noncisonoenon cisaranno!

Lovietanoleleggi, chepretendonolafedele
e veritiera rappresentanza delle movimenta-
zioniindareeinavere, siadiparteprivatache
pubblica, e che escludono categoricamente
ogni generedicompensazione di partitacon-
tabile.

Ebbene, dicevo, la politica (per 1o meno
quella del Pd) ha cominciato a fare sul serio,
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interessandosi di cid che le norme consento-
no e di cio che vietano. Ha finalmente capito
cheoccorretutelareidirittidicittadinanza.

Idirittisociali,inprimisquellodellasanita,
rappresentanolapriorita da garantire ai cit-
tadinia tuttiicosti. Il tutto, nel rispetto delle
leggivigenti, primafratuttela Costituzione.

Se cosi ¢, occorre ovviamente cominciare
dalla testa. Cosl come ha affermato anche il
sempre attento onorevole Demetrio Naccari,
in una sua nota ampiamente diffusa dalla
stampa.

Ilcommissarioad acta della sanita calabre-
sevasostituito. E' quanto ho sostenuto in un
mio articolo pubblicato dal direttore Matteo
Cosenzanelladomenica di Pasqua. E' quanto
siavramododileggeresullSole24Ore-Sanita
delprossimo 9 aprile, in un mioeditorialedal
titoloemblematico, cheladice tutta sul tema,
“Commissariadacta, él'oradei tecnici”.

E' ovvio che il problema della sostituzione
vale per tutti (o quasi)igovernatori incapaci
ad esercitarebene le funzioni commissariali.
Sututto svetta, tuttavia, il presidente Scopel-
liti. Non haadempiutopuntualmenteagliob-
blighi, anche temporali, derivanti dal piano
di rientro. I suoi numerosi inadempimenti,
primofra tuttiil perdurare dei disavanzi, so-
no stati ripetutamente formalizzati e saran-
nodicertoriscontratianchedomanial Tavolo
Massicei. Ad abundantiam - perché neppure
necessarioperlarevoca-nellanostraregione
estataapplicata, perdueanniconsecutivi,l'a-
1iqt}10ta a livello massimo dell'addizionale Ir-
pef.

Il cambio al comando si rendera possibile
grazie alle modifiche introdotte dal recente
D.L.174/2012, quellonotoaipitiperavereal-
tresiintrodottoil predissestoperiComuniin
default. Nelle sua versione convertita nella
legge213/12 viene, difatti, sancitocheposso-
no esercitare le funzioni di commissario ad
acta per lasanita delle regioniin crisi concla-
mata altri soggetti, purché in possesso delle
necessarie competenze. Che poi sono quelle
cheinCalabriamancano.
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Ospedale, addetti alle pulizie in agitazione

I lavoratori chiedono le spettanze dovute: «La ditta dice di non essere pagata dall’Asp»
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Manifestazione composta dei lavoratori del-
la S.G.S. Srl (societa gestione servizi ambienta-
1i) che prestano servizio quali addetti alle pulizie
presso l'ospedale di Soverato, nel corsodi una
partecipata assemblea indetta dalla federazio-
ne sindacati indipendenti, che ha vistola parte-
cipazione del suo segretario territoriale Sarah
Yacoubi. L'ultimo stipendio che hanno percepi-
toé quellodidicembre 2012. «La ditta ci dice di
non essere stata piti pagata dalla Asl di Catanza-
ro - fanno sapere - ma non sappiamo se questo
corrisponda a verita e comunque ci interessa re-
lativamente. Abbiamo lavorato, stiamo conti-
nuando a farlo anche senza stipendi perché da
cittadini responsabili e potenziali utenti sappia-
mo quali conseguenze ricadrebbero sutn ospe-
dale senza pulizia, ma vogliamo essere pagati!
Abbiamo famiglie da mantenere, mutui e affitti
da pagare». Alla fine dell’assemblea é stato de-
cisodi indire lo stato di agitazione del persona-
le, primo atto di una serie di future iniziative. Il
segretario Yacoubi ha dichiarato : «Le richieste
dei lavoratori sono sacrosante. Sappiamo che ci
sono altri problemi a monte della vicenda e met-
teremo da subito in atto tutt gli adempimenti
utili alla soluzione del problema. Pertanto nei
prossimi giorni chiederemo di aprire con urgen-
za un tavolo negoziale col prefetto e con la di-
rezione generale dell’Asl».
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Badolato respira aria elettorale
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«Senza ostetriche e ginecologi»

Ospedale di Soveria, Potente interviene dopo la puntata di Presa diretta
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La puntata di “Presa diretta” sulla
sanita, andata in onda domenica 24
marzosuRai 3, continua a fardiscu-
tere. Dopola conferenza tenutasi al-
l'ospedale di Lamezia per difendere
il presidio cittadino, una nuova pun-
tualizzazione arriva circa I'ospedale
di Soveria Mannelli, ridimensiona-
to col Piano di rientro a ospedale di
montagna. Dal comitato “Pro ospe-
dale del Reventino” scrivono alla re-
dazione delle trasmissione. «[...] ab-
biamofattoemergere e comprende-
recheiterrori asserviti dagli ospeda-
li di montagna, mediamente rac-
chiudono contesti con 5omila abi-
tanti». Dal comitato, presieduto da
Antonello Maida, vogliono rettifica-
re quanto detto durante la puntata,
ossia che gli ospedali di montagna
«insistono in comuni con poche cen-
tinaia di abitanti».

Un dato non veritiero per quanto
riguarda la struttura di Soveria che
serveicomuni della Presila catanza-
rese e cosentina, i cui cittadini mol-
to spesso, date le tortuose vie di co-
municazione del territorio, trovano
maggiore facilita nel raggiungere il
nosocomiodel Reventinoche non gli
hub della provincia. Un esempio si-
gnificativo - riportato dal Ivan Po-
tente, responsabile del laboratorioe
presidente del comitato scientifico
dell'ospedale - & dato dalla produtti-
vita del laboratorio analisi, che si at-
testa sulle 193mila prestazioni ester-
ne effettuate in un anno. Nell'ambu-
latorio di Fisiatria, invece, tra mas-
saggi, mobilizzazione e magnetote-
rapia contano 16mila applicazioni al-
T'anno. «Altre puntualizzazioni - scri-
vono dal comitato - trovano corpo
nelle nostre deduzioni, oltre che
evineere la continua insoddisfazione
dell'utenza che, quando per costri-
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zione si trova a non poter usufruire
di queste strutture, viene dirottata
negli Hub e negli Spoke a fare attese
irragionevoli nei pronto soccorso,
spesso non gradendo il servizio.

E i casi da noi puntualizzati, de-
scrittici da numerosi pazienti, sono
dimostrabili». «Poi-continualano-
ta - era doveroso fare anche un det-
tagliato riscontro su cio che accade
nel nostro ospedale, dove tra pro-
messe macate e strategie non condi-
vise si trova in una fase di stallo, do-
vei Lea, non sono garantiti». Anche
in questo caso vengono riportati di-
versi esempi.

Uno dei piti recenti risale a qual-
che settimane fa e riguarda il soccor-
soprestatoa uninfartuato che dove-
va esseretrasportatod’urgenza in un
altro ospedale. L’ambulanza non
cera ed é stato chiamato I'elisoccor-
0. Arrivato il mezzo, ma senza per-
corsi riparati, il malcapitato, con me-
no due gradi, & stato trasportato in
barella fino all’elicottero, coperto al-
la bell'emeglio. Anche la prevenzio-
ne sta venendo meno. Significativo il
casodi una paziente arrivatain ospe-
dale con un’emorragia. Il ginecologo,
purtoppo, non c’era e quella, pur di
non dover arrivare lontano e fare
strada, trafile e code, si & rivolta alla
pitivicina farmacia in cerca diun an-
tiemorragico. «Abbiamo bisogno di
almeno tre ginecologi», ha dettoil 27
marzo Ivan Potente, durante una
riunione di Cgil Medici. «Soveria
Mannelli eroga prestazioni grazie al
sacrificio di tutti i lavoratori che non
godonodelle ferie pur di garantire il
servizio», ha aggiunto. «Le donne,
sul territorio, non vengono rispetta-
te». Le parole sono di un’infermiera
che non ha saputo trattenere il pro-
prio disappunto. «Non c¢é pit

SANITA' LOCALE

un’ostetrica. E’ stata trasferita e mai
sostituita. Un tempo qui venivano
anche da fuori provincia per fare lo
screening per la menopausa, impor-
tante per la prevenzione dei tumori
all'utero. Oggi non si fa pitt nulla, ci
hannotoltoi medici, i mezzi, non ab-
biamo responsabili». La riunione &
stata anche occasione per disctitere
del degrado complessivo che investe
il territorio, biombato in un triste di-
menticatoio. Si & parlato delle sca-
denti vie di comunicazione, delle
strade spesso intasate da frane, del
contesto generale nel quale é ubica-
to l'ospedale montano che oggi non
riesce a far fronte alle richieste della
popolazione.
A Soveria 'unica unita complessa
& Medicina generale che nella prati-
ca € pili una geriatria o lungodegen-
za. Non ci sono pazienti sotto i 50
anni. Senza un reparto di Chirurgia,
infatti, un giovane (con una colica re-
nale, per esempio) viene mandato
altrove. Il personale non accetta di
passare le giornate a rigirarsi i polli-
ci: «Non riusciamo a capire la ratio
nell’'organizzazione di questi ospeda-
Li. Perché allinterno della stessa
azienda hannodelleliste d’attesa che
non riescono ad espletare e invece,
dove Lamezia non arriva, noi po-
tremmodare una grande mano per-
ché abbiamoimezzi, l'esperienzaele
competenze. Quello che ci distingue
ancora & la volonta e la voglia dilavo-
rare». Ma senza medici e con preta-
zioni erogate a singhiozzo, I'ospeda-
le & come una coperta troppo corta.
«E cosi - diconoall'interno dell'ospe-
dale - che man mano si disabilita
ogni servizio, si disperde 'utenza e
si smantella una struttura».
ALESSIA TRUZZOLILLO

lamezia@calabriaora.it
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Cronaca di Catanzaro

NODO SANITA Continuano le polemiche su finanziamenti e posti letto: il direttore generale dell’azienda Pugliese-Ciaccio risponde al prof. Quattrone

«ll rettore partecipe delle scelte sui tagli»

Flga Rizzo: il nostro interlocutore sui servizi assistenziali non & 'Universita ma il policlinico Mater Domini
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Non si smorza la polemica fra
il rettore dellUniversita Aldo
Quattrone e il direttore gene-
rale dell'azienda ospedaliera
Pugliese-Ciaccio, Elga Rizzo,
sulla questione dei posti letto
e delle risorse finanziarie che
le due aziende ospedaliere del
capoluogo - la Pugliese-Ciac-
cio e il policlinico universita-
rio Mater Domini - devono ne-
cessariamente dividersi.
All'ultimo intervento di Quat-
trone sulla “Gazzetta del
Sud”, ieri ha replicato per le
rime la dg Rizzo: «Non & il
womento di stupirsi o di irri-
tarsi — esordisce la manager
del Pugliese in una nota — ma
di prendere contezza delle
proprie responsabilith ed agi-
re sul piano concreto a favore
dei pazienti che ogni giorno
chiedono di essere curati. 11
rettore Aldo Quattrone — con-
tinua Elga Rizzo — evidente-
mente confonde il nostro pre-
sunto silenzio con la doverosa
neutralita in fatti che non ap-
partengono -all’Azienda ospe-
daliera Pugliese-Ciaccio. Vo-
lontariamente e doverosa-
mente non ci siamo mai infat-
ti intromessi in questioni di

graminazione sanitaria re-
gionale che competono alla
Regione Calabria ed all'Uni-
versith degli studi Magna
Graecia».

Cosa «molto diversa», se-
condo la Rizzo, sono-invece
«le problematiche assistenzia-
li che ne vengono fuori». E di
conseguenza «al magnifico
rettore che oggi lamenta l'esi-
guita del numero di posti letto
attribuiti all’area catanzarese
— incalza il direttore generale
del Pugliese-Ciaccio — ricor-
diamo che egli ha partecipato
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«I1 decreto regionale
oggi contestato

& stato redatto

in sinergia col rettore»

in modo fattivo alle decisioni
origine dei tagli. Risulta infat-
ti nel decreto del presidente
della Giunta regionale n.
110/2012, che “la redazione
del dpgr 136 del luglio 2011 &
stata operata in stretta siner-
gia e collaborazione con il ret-
tore dell’'Universita degli studi
Magna Gracia di Catanzaro e
che all’azienda ospedaliera
Pugliese-Ciaccio, sede del Di-
partimento di emergenza-ur-
genza di secondo livello, sono
stati assegnati 451 posti letto
e una missione nel campo
dell'emergenza/urgenza e del
trattamento prevalente delle
patologie acute”. E tanto per
sgombrare definitivamente il
campo dai dubbi insinuati
dalle semplicistiche afferma-
zioni del prof. Quattrone, fac-
ciamo presente che la nostra
azienda non si accorge solo
oggi degli effetti del decreto
136/2011 ma & sempre stata
vigile ed attenta tant’® vero
che, diversamente da “altri”,
ha ottemperato nei tempi im-
posti dalla legge (31 dicem-
bre 2012) alla presentazione
del proprio atto aziendale in
cui si & gia tenuto conto della
sacrificata riduzione di posti
letti determinata dal succitato
decreto del presidente della
Giunta regionale e soprattut-
to senza godere dei privilegi e
delle deroghe che puntual-
mente vengono concessi
all'azienda ospedaliera uni-
versitaria Mater Domini™».

La Rizzo insiste sulla que-
stione dei servizi assistenziali,
ritenendo che vada operata
«una fondamentale e speria-
mo decisiva precisazione, ri-
muovendo un equivoco di
fondo che si & ormai sedimen-
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tato nei secoli a cavallo tra i
due millenni (1) anche a causa
dei comportamenti ambigui
della classe politica o della
scarsa conoscenza della mate-
ria: quando si discute della
cura dei malati — continua El-
ga Rizzo - il nostro interlocu-
tore e quello delle ammini-
strazioni locali deve essere
non gia I'Universita degli stu-
di Magna Gracia di Catanza-
ro bensi I'azienda ospedaliera
universitaria Mater Domini
(ed il suo direttore generale
attuale il dott. Florindo Anto-
niozzi), costituita per concor-
rere agli obiettivi di cura del
malato sul territorio. Per que-
sto motivo riteniamo palese-
mente innaturale convocare e

svolgere vertici o riunioni sul
delicatissimo settore dell’assi-
stenza ai pazienti estromet-
tendo o ignorando 'azienda
ospedaliera che ha maggiore
voce in capitolo, essendo la
prima cui i cittadini si rivolgo-
no quando necessitano di cu-
re».

Guardano al futuro, co-
munque, le conclusioni della
Rizzo: «Concordiamo - sulla
volonta di non rinfocolare po-
lemiche, sicuri che un’auspi-
cabile unita operativa oltre-
ché d’intenti porti alla concre-
tizzazione di una risposta
ospedaliera sempre piti effica-
ce, congrua nei posti letti e
continua (di giorno e di notte)
nel tempo». 4«




~
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Elga Rizzo
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SOVERATO. L'ultimo stipendio
che hanno percepito & quello
di dicembre 2012 dopodiche
non hanno-pilt percepito un
centesimo i lavoratori della
ditta “S.G.S.”. che prestano
servizio quali addetti alle pu-
lizie all'ospedale di Soverato

«La ditta ci dice di non es-
sere stata pill pagata dalla
Azienda sanitaria provinciale
di Catanzaro - affermano in
una nota stampa diffusa ieri -
ma non sappiamo se questo
corrisponda a veritd e, co-
munque, ci interessa relativa-
mente. Abbiamo lavorato,
stiamo continuando a farlo
anche senza stipendi perché
da cittadini responsabili e po-
tenziali utenti sappiamo quali
conseguenze ricadrebbero su
un oespedale senza pulizia, ma
vogliamo essere pagati. Ab-
biamo famiglie da mantenere,
mutui e affitti da pagare».

E questo una dei passaggi
dei dipendenti. dela societa
che cosl si sono espressi, ma-
nifestando compostamente le
loro giuste pretese. I lavorato-

20
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SOVERATO Da mesi senza stipendio
Pulizianell'ospedale
| dipendenti della “Sgs”
in stato di agitazione

ri della “S.G.S. srl” (- Societa
gestione servizi ambientali)
nel corso di una partecipata
assemblea indetta dalla “Fe-
derazione sindacati indipen-
denti” che ha visto la parteci-
pazione del suo segretario
territoriale Sarah Yacoubi,
hanno ben chiarito la loro po-
sizione. - :

Alla fine dell’assemblea &
stato deciso di indire lo stato
di- agitazione del personale,
primo atto di una serie di fu-
ture iniziative, alcune delle
quali potrebbero essere dav-
vero eclatanti . .

Al termine dell’incontro il
ségretario Yacoubi ha cosi di-
chiarato: «Le richieste dei la-
voratori  sono. sacrosante |,
sappiamo che ci sono altri
problemi a monte della vicen-
da e metteremo da subito in
atto tutti gli adempimenti uti-

- 1i alla soluzione del problema

e alla salvaguardia dei posti di
lavoro. Pertanto nei prossimi
giorni chiederemo di aprire
con urgenza un tavolo nego-
ziale col prefetto e con la di-

rezione generale dell’Asp». <

L'ospedale di Soverato al centro della protesta

07-APR-2013
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S. ANDREA
Serbatoi
comunali
Manutenzione
straordinaria

i II l
SANT'ANDREA JONIO. Manu-
tenzione straordinaria per i
serbatoi gestiti dal Comune di
Sant’Andrea Jonio. Da un so-
pralluogo effettuato
dall’Azienda sanitaria provin-
ciale ¢ infatti emersa la neces-
sitd di procedere a una siste-
mazione che riguarda diverse
parti- delle strutture fonda-
mentali per garantire un effi-
ciente servizio idrico. Si tratta
di installare una recinzione
intorno ai serbatoi, di ripristi-
narne le porte d’accesso e al-
cune parti d’intonaco interno
assieme a una tinteggiatura
che dovra esser fatta sulle tu-
bazioni, sulle ringhiere inter-
ne e sulle pareti.. Insomma si
trattadiinterventi che devono
inqualche modo tamponare il
naturale invecchiamento di
queste strutture.

Oltre a questi lavori sara
anche installato un cloratore
elettrico e realizzato un punto
di prelievo all'interno.

~ Lintervento per porre ri-
medio a queste carenzerileva-
te dall’Asp dovra essere porta-
to a termine entro venti gior-
ni. Sitratta, peraltro, di lavori
che non riguardano soltarto i
serbatoi di Sant’Andrea Jonio
ma anche quelli di altri centri
limitrofi, a testimonianza di
un invecchiamento inesorabi-
le di strutture realizzate, nella
migliore delleipotesi, qualche
decennio fa. E poi, visti i re-
centi e frequenti problemi sul-
la  potabilita  dellacqua
nell'intero comprensorio, ma-
gari questi interventi non li ri-
solveranno unavolta per tutte
ma, probabilmente, potreb-
bero contribuire a evitarne il
ripetersi a breve distanza di
tempo. < (f.r.)
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L'Ordine dei medici presieduto da Antonino Maglia interviene dopo le forti critiche ricevute durante la trasmissione andata in ondasuRai3

Se la sanita non puo dlventare un luogo comune
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Di sanith non & facile parlare. Ogni
tanto, pero, il “bisturi” sarebbe ne-
‘cessario. Ne & convinto il Consi-
glio direttivo dell’Ordine dei me-
dici, presieduto da Antonino Ma-
glia che interviene, dopo la tra-
smissione televisiva Presa Diretta
sullostato dellasanita in Calabria,
dove «si & fatto riferimento - spie-
ga Maglia - oltre ai casi di malasa-
nitd, avvenuti negli anni 2007 e
2008, con il decesso delle com-
piante e giovanissime Federica
Monteleone ed Eva Ruscio, anche
all'inerzia e all'immebilismo nella
gestione sanitaria nella nostra
Azienda». Hanno guardato e
ascoltato e dopo, spiegano, «& se-
guita una approfondita discussio-
ne nella quale, i consiglieri hanno
evidenziato come il servizio gior-
nalistico, oltre ad essere anacroni-
stico sia stato superficiale e di par-
te». Per i medici, insomma, non si
pud generalizzare, anche perche,
sottolineano, «sebbene siano con-
divisibili molte delle criticith
espresse», di contro nelle intervi-
ste, le tematiche sanitarie per i
medici sembrano siano «state pri-
ve di un approfondimento sia sot-
to il profilo di politica sanitaria

quanto di gestione della sanit vi-
bonese, anche per il mancato
coinvolgimento delle figure istitu-
zionali e le associazioni a difesa
dei diritti del malato». Riguardo
alle denunce e alle criticita, quin-
di, si & inteso ricordare che le stes-
se sono sempre all'attenzione
dell’Ordine. Ergo, nessuna voglia
di nascondere i problemi, e il pre-
sidente ha per questo ricordato «il
grave rischio clinico esistente in
questa Azienda, sia per i medici e
gli operatori sanitari che in essa vi
operano sia per i cittadini che ad
essa si rivolgono. Il grave rischio
clinico'- sottolinea - & rappresen-
tato appunto dalle precarie condi-
zioni strutturali dei presidi ospe-
dalieri, dal deficit strumentale e
tecnologico e anche da una disar-
ticolata organizzazione e dalla
precarietd delle risorse umane».
Questioni sulle quali 'Ordine, 1i-
badisce Maglia, ha sempre punta-
to I'attenzione cercando soluzio-
ni. In tal senso, la realizzazione

del nuovo ospedale, & indicata co-
me «il punto di partenza per una
sanita piti efficace ed efficiente sia
sotto Paspetto dell’affidabilita cli-
nica, quanto sotto I'aspetto orga-
nizzativo, assistenziale. A tal fine
— prosegue —sotto I'egida dell’Or-
dinesi & costituito un comitato Pro
Ospedale nuovo aperto alla parte-
cipazione e al sostegno delle isti-
tuzioni e di tuttii cittadini, per sol-
lecitare gli organi governativi na-
zionali e regionali alla realizzazio-
ne dell'importante nosocomio in
tempi certi e rapidi».

Perplessita, quindi, sono state
sollevate sul contenuto delle in-
terviste effettuate: «E oramai luo-
go comune - incalza infatti —
questa Azienda sanitaria per alcu-
ni opinion leader fare di tutta Per-
ba un fascio; nel caso specifico
non avendo la capacita di distin-
guere le precarie condizioni strut-
turali e tecnologiche presenti in
questaAziendadaquellacheinve-
ce & 'assistenza sanitaria, espleta-
ta con grande spirito solidaristico,
dagli operatori sanitari -medici,
infermieri, operatori assistenziali
edeiservizi». Ed & in questo senso,
per Maglia che si dovrebbe proce-
dere con cautela, e, «i Consiglieri
ritenigono che solo chi abbialivore
opoco acume possa fare queste af-
fermazioni impunemente, dal
momento che la classe medica vi-
bonese per unanime riconosci--
mento anche da parte di istituzio-
'ni ‘e associazioni sanitarie-di livel-
lo nazienale rion ha nulla da invi--
diare, né tantomeno si pone a li-
velli inferiori rispetto ai colleghi
operanti nel resto dell'ltalia».. D&~
qui, concludono, «pur nel risenti--
mento dovuto alle affermazioni:
gratuite e fuorvianti, anche se mi-
tigate dalla comprensione umana
verso chi é stato profondamente
provatonei propri affetti», 'appel-
lo ai mass media, alle istituzioni
politiche e sociali, «a ricercare in-
sieme e congiuntamente le solu-
zioni pili ottimali per una sanit
piti equa, efficace e di qualita e in-
traprendere insieme un cammino
di fiducia e alleanza fra operatori.
sanitari e cittadini, che sia foriero
diunanuova cultura sanitarianel®”
lanostra provincia». < (s.m.)
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Fratel talia programma il suo “pesa” nelfesecutivo
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Non sempre notizie negative per

. gliospedali del sud. Lanota di
elogio proviene da una persona
che come tante altre, ignorava
Tesistenza di centri altamente
efficienti nella nostraregione e
diffidava di poter ricevere cure
appropriate per la sua malattia.
Quando tutto nella vita sembra
procedere “bene” eil problema
malattia viene vissuto come
qualcosa che pud succedere solo
aglialtrienonate, eccoche ti

. vieni a trovare coinvolto in qual-
cosa chie ti sconvolge la vita.
Scopro di avere una malattia

che puo colpire qualunque per-

" sona ein qualsiasi momento; si
tratta di una malattia del midol-
lo osseo, tipo mieloma, mieloma
multiplo, leucemia, linfoma, e
tante altre, Allinizio ti trovi nel-
letenebre: “dove vado a curar-
mi? Mi conviene rimanere in Ca-
labria, dove nonsiparlaaltro _
che di malasanita, o andare al
nord dove tutio funziona me-
glio? Interrogativi che ti lacera-
nolamente. Poiinun secondo
tempo su consigli vari, decidi di
rimanere in Calabria, anche se
titubanze, e insicurezze ti assal-
‘gono. Quando inizi il tuo percor-
soecco che scopri di trovarti di

-fronte persone altamente quali--
ficate che ti curano con dedizio-
ne e competenza, che ti mostra-
no sicurezza e molto senso di
umanita. Tuttoquesto avviene
negli ospedali di Catanzaro e di
Reggio Calabria che lavoranoin
perfettasinergia. Le prime cure
vengono prestate a Catanzaro

nellospedale “Pugliese-Giaccio”

nel reparto oncologico diretto

dal primario Dr. Molica, figura

molto professionale dispensatri-

ce dicoraggio; non dimenosi

puod affermare della Dr.ssa. Mi-

rabelli sua collaboratrice e di

tuttal’equipe cheli affianca. Do-
pocirca 5 mesidi cure prestate a
Catanzaro, si passa al Centro

SANITA'

trapianti midollo osseo di Reg-
gio Calabria dove siviene a con-
" tatto con personale medico e pa-
ramedico eccezionale che ti of-
fre, oltre alle cure appropriate,
tanto coraggio e forza di conti-
nuare. In que] reparto ho cono-
sciuto persone come, mi pare
proprioil caso di fare i loro no-
mi: il Dr. M. Martino, la Dr.ssa.
T. Moscato, il Dr. G. Messina, il
Dr. G. Console, pietre miliari di
quellarealt in cui operano con
professionalita altamente quali-

ficata che al momento di biso-
gnointervengono con altrettan-
tatempestivita nei confronti de-
gliammalati. Ci tengo a precisa-
reche ho elencatoinomidelle
persone con cui ho avuto diretto
contatto, senza nullatogliere a
tutte le altre persone che opera-
noinquesto ceritro.

Lamia esperienza vissuta positi-
vamente vuole rassicurare tutti
gli altri che ne hannobisogno a
fidarsi dei nostti centri, dinon
partire verso altre regioni dove
oltre ai problemi di salute, si tro-
verebbero ad affrontare diversi
altri disagi infatti il Ctmo di Reg-
gio oltre a prestare cure agliam-
malati calabresi segue anche
persone provenienti da altrere-
-gioni. L’appello cheio vorrei.
lanciare a tuttii cittadini cala-
bresi, compresi i nostri politici, &
quello di cercare di sostenere
mantenere queste strutture che
oltre ad offrire, in sede, cure ai
malati offrono la possibilita di
rivalutare lanostra terra. Ebene
sottolineare inoltre che il Ctmo
di Reggio offre inoltre al’amma-
lato e a chilo assiste la possibili-
tadiessere ospitatonella casa
Ail dove pud usufruire gratuita-
mente di tutte le comodit3, e ri-
cevere le dovute cure in day ho-
spital, cosa importante peril
morale della persona.

O.M.

-

LOCALE

i |

10



Lettori: n.d.

Diffusione: n.d.

Quotidiano della Calabria Catanzaro e Crotone

Dir. Resp.: Emanuele Giacoia

07-APR-2013

dapag. 27

stampa

%E] data

La denuncia della Fiamma Tricolore: {Le autorita intervengano»

Pidocchi nel plesso di Fortuna

I GENITORI del plesso scolastico di localita
Fortunadel decimocircolocomprensivodiCa-
tanzaro Lido sonopreoccupati per la presenza
di pidocchi nell'istituto. A denunciare l'episo-
dioeRaffaeleliritanodella Fiamma Tricolo. «I
genitori dei bambini - scrive in una nota - han-
noraccontatoche tempo fa avevanointeressa-
toicompetenti ufficidell' Asp affinchéinterve-
nisseropressol'Istitutocomprensivodilocali-
ta Fortuna per monitorare una problematica
relativa alla presenza di insetti, rivelatrice di
parametri di antigienicita diffusa, che l'inter-
ventodegliispettoridell' Asp aveva localizzato
nelvanodelloscuolabus, echesierarisoltacon
l'intimazioneagliorganiscolasticidieseguire
un intervento di disinfestazione dello stesso

[¢]
32 Anniversario

mezzo. In seguito, pero, nessun intervento &
statopostoinesseredaiprepostiscolasticiesie
giunticosi, nelleultimeore, alla“scoperta”che
alcuni bambini avevano contratto la pediculo-
si (cioe avevano i pidocchi), cosa che seppure
non puo essere posta in relazione a quanto in
precedenza segnalato dai genitori e sancito
dall'ispezione dell' Asp, ma e da ritenere che la
situazione generaleedilmancatointerventodi
risanamento ha favorito. Ora-concludelirita-
no-questi genitorichiedonoche, se responsa-
bilita ed omissioni si sono verificate, i respon-
sabili siano chiamati a risponderne diretta-
mente, percuiinostrilegalistannovalutandoi
termini del casoper stabilire seecomeinterve-
nireatuteladellasalutedeinostriragazzi».

SANITA' LOCALE

Furti ¢ imbrogli, presa la banda
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Domani riunione dei lavoratori dei reparti di Oncologia ed Ematologia

Samta, assemblea al Ciaccio

L'ospedale Ciaccio
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32 Anniversario

DOMANI alle 12 nella sala
di Radioterapia dell’'ospe-
dale Ciaccio il personale
tutto del dipartimento di
onco - ematologia, diretto
dal dottor Stefano Molica,
terra un’assemblea per di-
scutere il difficile momen-
to che sta attraversando la
sanita pubblica cittadina.
«In particolare - silegge in
unanotadiffusanella gior-
nata di ieri - saranno di-
scusse le problematiche
dell’'oncologia e dell’emato-
logia, dovesiscontanoscel-

SANITA' LOCALE

te delle varie Giunte regio-
nali che anziché potenzia-
re, valorizzare

quello che ¢ stato ricono-
sciuto come un Centro di
eccellenza, punto di riferi-
mentodituttalaregione, si
& operato per indebolirlo e
cancellarlo, tentando piu
volte di chiuderlo e accor-
parloo alla Fondazione
Campanella». Laquestione
sanita, quindi, continua a
restare al centro dell’atten-
zione.

Furti e imbrogli, presa la banda
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La protesta dei lavoratori addetti alle pulizie dell’ospedale di Soverato

«Da tre mesi siamo senza stipendi»

L'ULTIMO stipendio che hanno per-
cepito & quello di dicembre 2012 do-
podiché non hanno piti percepitoun
centesimo i lavoratori della ditta
S.g.s.cheprestanoservizio qualiad-
detti alle pulizie
presso l'ospedale di
Soverato. «La ditta -
si legge in una nota,
stampa - ci dice di
non essere stata pitt
pagata dalla Asl di
Catanzaro, ma non
sappiamo se questo
corrisponda a verita
e comunque ci inte-
ressa relativamente.

[¢]
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Abbiamo lavorato stiamo conti-
nuando a farlo anche senza stipendi
perchédacittadini responsabilie po-
tenziali utenti sappiamo quali con-
seguenze ricadrebbero su un ospe-
dale senza pulizia , ma vogliamo es-
sere pagati. Abbiamo famiglie da
mantenere , mutui e affitti da paga-
re». Sono queste le parole che hanno
espresso i lavoratori della S.g.s. srl
(societa gestione servizi ambientali)
rivendicando le loro pretese nel cor-
s0 di una partecipata assemblea in-
detta dalla Federazione sindacatiin-
dipendenti che ha vistola partecipa-
zione del suo segretario territoriale
Sarah Yacoubi. Alla fine dell'assem-

SANITA' LOCALE

blea e statodecisodiindirelo statodi
agitazione del personale, primo atto
di una serie di future iniziative alcu-
ne delle quali potrebbero essere dav-
veroeclatanti. Al terminedell'incon-
tro il segretario Yacoubi ha dichia-
rato : «Le richieste dei lavoratori so-
no sacrosante sappiamo che ci sono
altri problemia monte della vicenda
emetteremodasubitoinattotutti gli
adempimenti utili alla soluzione del
problema e alla salvaguardia dei po-
sti di lavoro. Pertanto nei prossimi
giorni chiederemo di aprire con ur-
genza untavolonegoziale col prefet-
todi Catanzaroeconla Direzione ge-
neraledell'Asl»,

13
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Respinte le accuse di scarsa professionalita ai sanitari emerse in un servizio di “Presa Diretta”

Medici, 'Ordine attacca la Rai

Censurato il taglio di un recente reportage sulla sanita pubblica vibonese

i hal'abitudine
difare di tutta
I'erba un fascior
diFRANCESCOPRESTIA giore insistenza, ha messo in
evidenza le nume-
NON e esempio di buon gior- rose problemati-
nalismo evidenziare le defi- checheaffliggono

clenze relative alle strutture
sanitariedel Viboneseedasso-
clare ad esse un presunto
scarso livello professionale
dei medici. Che invece, nel
complesso, einlineacon quel-
lo di altre realta italiane che
godonodiunmaggiore “favo-
re mediatico”. K, soprattutto,
non sipudfare d’'ogni erba un
fascio

B’ questo, in estrema sinte-
si,ilnucleocentralediunarti-
colato documento diffusoieri
dall’Ordine provinciale dei
medici guidato

la sanita vibonese
e che sintetica-
mente sono state
anche espresse
nell'intervista ri-
lasciataneldicem-
bre 2012 al Quoti-
dianodella Calabria dal presi-
dente Maglia cherilevava, tra
Paltro, il grave rischio clinico
esistentein questaaziendasa-
nitaria sia per i medici e gli
operatori sanitari che per gli
utenti. «Il grave rischio clini-
co & rappresentato appunto
dalle precarie condizioni

dal presidente To- strutturalideipresidiospeda-
nino Maglia, nel lieri, dal deficit strumentalee
qualesicontestail tecnologicoeanche daunadi-
tagliodi un répor- sarticolata organizzazione e

tage sulla sanita
calabrese e vibo-
nese, andato in
onda il 23 marzo
nella trasmissio-
nePresaDiretta,suRaiTre.In
essa «oltreafareriferimentoa
casi di malasanita, avvenuti
negli anni 2007 e 2008, con il
decessodellecompiante Fede-
rica Monteleone ed Eva Ru-
scio, sono state espresse criti-
che anche all'inerzia e all'im-
mobilismo nella gestione sa-
nitarianellanostra Asp».
Lanotadelconsigliodiretti-
vo dell’'Ordine definisce quel
servizio giornalistico “ana-
cronistico, superficiale e di
parte, sia nella denuncia che
nel messaggio comunicati-
vo», Pur condividendo molte
delle riserve espresse, si la-
mentacheletematichesanita-
riesianostateprivedi unade-
guato anche per il mancato
coinvolgimento delle figure
istituzionali, (quale tral'altro
1'Ordine dei medici), delle as-
sociazioni di volontariatoe di
difesa dei diritti del malato.
«Oltretutto —annotano gliin-
teressati-lostessoserviziocie
parso molto settario, con af-
fermazioni lesive della digni-
ta e professionalita dei medici
vibonesi». Circalecriticitaele
deficienze, viene rivendicata
(visto che nel servizio citato
non c’e stata traccia), la conti-
nua azione dell’'Ordine «che,
inquestiultimianniconmag-

dalla precarieta delle risorse
umane».

Non solo denuncia, pero,
perchél’Ordinein tuttelesedi
e le circostanze ha costante-
menteevidenziato, cheper sa-

nare questa precarieta e ri-
durre il rischio clinico, rap-
portandoloa quellomediona-
zionale («dove comunquei ca-
si di malasanita sono presen-
ti, anche nelle cosiddette re-
gionivirtuose»),eindispensa-
bile larealizzazione del nuovo
ospedale, punto di partenza
per una sanita piu efficiente,
sul pianoedell'affidabilita.cli-
nicaediquelloorganizzativo,
assistenziale e alberghiero.
«Atalfinesottol'egidadique-
sto Ordine si & costituito un
“Comitato pro ospedale nuo-
vo”, aperto a tutti, per solleci-
tare gli organi governativi
nazionali e regionali alla rea-
lizzazionedell'importanteno-
socomio in tempi certi e rapi-
di»,

E passiamo al contenuto
delle interviste trasmesse nel
servizio di Presa Diretta che
hannosuscitatoneiconsiglie-
ri dell'Ordine perplessita,
contrarieta e disappunto. Si
tratta, a loro avviso, di «affer-
mazionigratuitecircalaman-
canza di professionalita in
questa Asp. Purtroppoper al-
cuni ¢ ormai un’abitudine,
quando si parla di questo ter-
ritorio, fare di tutta l'erba un
fascio», visto che non si fa di-

stampa

O data 0
DD 32 Anniversario ,
SANITA"' LOCALE



Lettori: n.d.

Diffusione: n.d.

Dir. Resp.: Emanuele Giacoia

Quotidiano della Calabria Vibo e provincia

07-APR-2013
dapag. 25

stinzionetraleprecariecondi-
zioni strutturali e tecnologi-
chepresentie «l'assistenzasa-
nitaria, espletata invece con
grande spirito solidaristico,
dagli operatori sanitari (me-
dici, infermieri, operatori as-
sistenzialiedeiservizi)».

Chi vive da queste parti sa
bene che nonostante l'elevato
rischio clinico e tante situa-
zioni ambientali insoddisfa-
centi, «la maggior parte degli
operatori sanitari assolve al
proprio ruolo con abnegazio-
ne e impegno. Riguardo a
quanto superficialmente as-
seritonell'intervista, conpro-
babile riferimento alla classe
medica ospedaliera del Vibo-
nese, solochi abbialivoreopo-
coacumepuofarequelleaffer-
mazioni, dal momento che i
medici vibonesi, per unanime
riconoscimentoancheda par-
te di istituzioni e associazioni
sanitarie di livello nazionale,
nonsonopernullainferioreai
colleghi del resto d'Ttaliax». In-
somma, per i consiglieri
dell'Ordineisanitarioperanti
sianellestruttureospedaliere
pubbliche e private che nei
centri specialisticienegliam-
bulatori di medicina generale
o nelle postazioni di guardia
medica sono «stimati profes-
sionisti, di cui ogni cittadino
di questa provincia conosce
bene ed apprezza sia il curri-
culum cheledotiumane».

In conclusione, stigmatiz-
zando quelle che definiscono
affermazioni gratuite e fuor-
vianti(«anche semitigate dal-
lacomprensioneumanaverso
chi e stato profondamente
provato nei propri affetti»),
gli interessati rivolgono ai
mass media e alle istituzioni
politiche e sociali, un invito a
ricercare insieme le soluzioni
pittottimaliperunasanitapit
equa, efficiente e di qualita,
«al fine anche di ricreare un
clima di fiducia e alleanza fra
sanitari e cittadini, foriero di
una nuova cultura sanitaria
nellanostraprovincias.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Il presidente Antonio Maglia
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L'ingresso dell'ospedale Jazzolino
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Dinami. Critiche al sistema

Liste d’attesa troppo

lunghe, oltre
sette mesi

per una visita medica

La denuncia
di un anziano
a Cui ¢ stato
diagnosticato
un tumore

di GIUSEPPE PARRUCCI

DINAMI - Dati allarmanti per la sani-

ta pubblica in Italia e in particolare

nellaprovinciavibonese. Lelistediat-

tesa lasciano molto a desiderare per

cio che concerne i tempi previsti per

poter usufruire di visite mediche ed
esamidiagnosticispecialistici.

Lasegnalazione questavoltaarriva

da Paolo Calla, un anziano di 79 anni

cheperunasemplicevisita dicontrol-

lodovrebbe attendere il prossimo me-

sedinovembre. Un’attesa troppolun-

gaechepertantol’anzianosignorein-

tende mettere in evidenza. In pratica

al signor Calla, nei

mesi scorsi glié stato

diagnosticato un tu-

more, fortunatamen-

te di natura benigna,

ma, che comundque, i

sanitari, gli hanno

consigliatodideve te-

nere periodicamente

sottocontrollo.  «E’

maji possibile — affer-

ma, con indignazione

—cheperottenereuna

visita di controllo si

debba attendere tutti

questimesi. Da quia novembre le mie

condizioni di salute si potrebbero ag-

gravare ulteriormente. Ritengo - ag-

giunge l'uomo - che una persona con

patologia acclarata debba avere una

corsia preferenziale per essere sotto-

posto al necessari e urgenti control-

li». Nel concludere il suo animato in-

tervento, Calla, lancia un appello spe-

rando che chi di competenza «possa

prendere sotto la propria attenzione

lasituazioneedevitare questelunghe

attese» che nella sanita pubblica pe-

nalizzano maggiormente le fasce piti

povere dellapopolazione.
©RIPRODUZIONE RISERVATA

SANITA' LOCALE

e domande del Prc g
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RASSEGNA STAMPA DEL 07/04/2013

Gentile cliente,
a causa di ritardi nella distribuzione, alle ore 7.45,
non é stato possibile lavorare le seguenti testate:

Gazzetta del Sud

Gazzetta del sud Cosenza
Gazzetta del sud Catanzaro
Gazzetta del sud Reggio Calabria

Le stesse verranno lavorate ed inserite in rassegna non
appena disponibili.

OD data 32/1 ,

stam pa nniversario
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