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PALAZZO DE NOBILI Oggi in commissione la presentazione delle linee guida del Piano strutturale comunale

In otto punti il rilancio della citta

Stop al consumo di territorio: si punta alla riqualificazione dell’esistente

Paolo Cannizzaro

Sono otto (il contenimento del
consumo del suolo, il riuso e la
"rivitalizzazione" della citta sto-
rica, la mobilita sostenibile, I'in-
nalzamento della qualita inse-
diativa, il riutilizzo dei "conteni-
tori" dismessi, interventi per
Germaneto e Giovino, il sistema
della formazione come risorsa
perlacitta, promozione delsiste-
ma turistico e delle attivita colle-
gate agli enti turistici) i principa-
li obiettivi che il Piano Struttura-
le Comunale intende coltivare.
Comincia proprio oggi, davanti
alla commissione Urbanistica
presieduta da Giulio Elia convo-
cata, alla presenza del sindaco
Sergio Abramo, perl'esame delle
linee guida proposte dall'Ufficio
del Piano (a sottoscriverlo gli ar-
chitetti Giuseppe Lonetti, Giu-
seppeFregolaeigeom.Vincenzo
LaVecchiae Claudio Confessore,
coniquali ha collaborato il dele-
gato del sindaco Carlo Nistico) il
lungo iter che portera Catanzaro
a dotarsi di un nuovo strumento
urbanistico che mandera in sof-
fitta il vecchio Piano regolatore.

Ildocumento prende le mosse
dal riconoscimento della prima
criticita: il sovradimensiona-
mento, nello strumento urbani-
stico vigente, delle previsioni
edicatorie, in special modo perle
aree produttive e direzionali ma
anche peril residenziale con gra-
vi ricadute sul mercato edilizio,
fondiario e sul regime scale.

Sul terreno degli obiettivi da
raggiungere, tutto prende le
mosse dalla presentazione delle
linee programmatiche da parte
del Sindaco (delibera di Consi-
glio Comunale n. 6 del 27 marzo
scorso) che ha dato alcuni indi-
rizzi generalidella «nuova politi-
ca urbanistica» che «si giochera
soprattutto sul recupero, sullari-
qualificazione e sulla conserva-
zione dell'esistente, nonché sul-
la rottamazione e delocalizza-
zione dei volumi esistenti». Eun
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dato di fatto che i processi inse-
diativi dell'ultimo decennio ab-
biano generato tessuti urbani di
scarsa qualita; ecco perché il Psc

dovra contenere l'espansione e
favore diunastrategia di riquali-

ficazione urbana partendo dalle
aree centrali deivari quartieri.

Per le scelte di pianificazione i
tecnici di Palazzo De Nobili ri-
tengono si debba puntare sul
coinvolgimento e sul confronto,
in modo da garantire l'efficacia
delnuovo strumento urbanistico
e la rispondenza dello stesso alle
esigenze territoriali ed alla sua
salvaguardia; e dunque incontri
e audizioni, che vedranno prota-
gonisti tutti gli operatori del set-
tore, enti pubblici e ordini pro-
fessionali.

Come accennato, il “conteni-
mento del consumo del suolo” &
degli obiettivi prioritari indicati
dalsindaco, al quale contrappor-
reuna strategia di riqualificazio-
ne urbana; per raggiungerlo la
strada ¢ l'incentivazione del re-
cupero dell'esistente, la rigene-
razione urbana, il riutilizzo degli
edifici dismessi o parzialmente
utilizzati. Una pratica che deve
riguardare anche il Centro Stori-
co, per il quale si persegue
l'obiettivo della “rivitalizzazio-
ne” anche attraverso il recupero
della funzione di “centro econo-
mico” e “spazio aggregativo” «at-
tuando una serie di azioni - rile-
va I'Ufficio del Piano - che po-
tranno contribuire a far pulsare
nuovamente di vita un centro
storico ormai “svuotato” a causa
di diversi eventi quali la prolife-
razione dei centri commerciali
delle periferie, l'insediamento,
nel centro stesso, di diverse fami-
glie extracomunitarie conritmie
stili di vita totalmente diversi
della popolazione spesso anzia-
na che vi risiede, la carenza di
adeguati spazi di sosta e di par-
cheggio». Promuovere anche la
permanenza e la residenzialita
degli studenti nel centro storico
che diano a Catanzaro anche il
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volto di “citta accademica”.

Importante il capitolo dedica-
to alla “mobilita sostenibile” at-
traversoil contenimentodel traf-
fico veicolare urbano, incenti-
vando l'uso del trasporto pubbli-
co e mezzi alternativi alle auto
(biciclette e mezziad energia pu-
lita) per i quartieri pianeggianti
della citta. Con la realizzazione
della linea metropolitana si rag-
giungeral'obiettivo di contenere
il traffico veicolare verso Germa-
neto, dove si trovano 'Universi-
ta, il Policlinico universitario, la
costruenda cittadella regionale.
Serve, per il raggiungimento di
tali obiettivi, I'integrazione e il
coordinamento tra la pianifica-
zione territoriale e la program-
mazione dei trasporti.

Abbjamo accennato al tema
delriutilizzo dei“contenitori” di-
smessi o inutilizzati, spesso
grandi patrimoni immobiliari.
Bisognera procedere ad uno
screening dettagliato delle pro-
prieta immobiliari pubbliche,
anche sfruttando i recenti Piani
di alienazioni immobiliare, per
un censimento delle risorse di-
sponibili. Si otterra cosi un in-
ventario del patrimonio pubbli-
co abbandonato, costituito in
gran parte da: scuole dismesse,
patrimonio pubblico degradato,
strutture Asp in abbandono, ex
caserme, strutture Anas - Ferro-
via - beni sequestrati alla maa,
ecc.

Effettuando un check-up per
la valutazione del degrado, sia
dal punto di vista statico ehe ar-
chitettonico, si potranno indivi-
duare le strutture che meglio si
prestano ad interventidi recupe-
ro finalizzati alla realizzazione
di spazi. per attivita culturali,
formativi e sociali. Per 1'Ufficio
del Piano inoltre si potra anche
sperimentare, previa la predi-
sposizione di appositi bandi pub-
blici, lo strumento dell'autorecu-
pero ai ni residenziali per quelle
unita immobiliari degradate che
maggiormente si prestano a
svolgere funzioni abitative. «
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ASP DI LIDO

Assistenza
domiciliare
Gia attivi
50 contratti

Sono gia oltre 50 i contratti di la-
voro sottoscritti da altrettante fa-
miglie residenti nei comunidel Di-
stretto socio sanitario di Lido che
hanno beneficiato dell’'opportuni-
ta del progetto Home Care Pre-
mium. «L’Azienda Sanitaria Pro-
vinciale fin da subito —ha spiegato
ildr. Maurizio Rocca direttore del
distretto di Lido—ha creduto nella
bonta del modello organizzativo
propostodall'lnps -exInpdap e so-
prattutto nella prospettiva di am-
pliamento e miglioramento del si-
stema di cura territoriale». Il pro-
getto sperimentale di assistenza
domiciliare si caratterizza per un
sistema integrato di servizi a so-
stegno della non autosufficienza;
una parte di questi servizi vengo-
no direttamente erogati a domici-
lio della persona assistita, ,a & pre-
visto anche un Centro Diurno, un
servizio trasporti, un servizio sol-
lievo per i familiari, un contributo
una tantum per 'acquisto di ausili
e per le tecnologie utili ad una
maggior autonomia della persona
non autosufficiente. «Nei mesi
estivi — ha affermato Franco Cac-
ciaresponsabile del progetto—sia-
mo stati sottoposti a un vero € pro-
prio tour de force per gestire le cir-
ca 400 domande pervenute per
I'iscrizione al corso di assistente
familiare. Dopo le prime procedu-
re abbiamo gestito uno specifico
corso i cui docenti sono stati indi-
viduati trail personale interno con
specifiche competenze ed espe-
rienze nei singoli moduli didattici
e abbiamo qualificato oltre 50 as-
sistenti familiari». La dott. Teresa
Barberio, coordinatrice dello
sportello sociale, ha evidenziato
che «& una gran bella soddisfazio-
ne constatare che una parte consi-
stente dei nostri corsisti abbia gia
trovato una concreta opportunita
dilavoro»mentreil tutordidattico
Marco Pavone ha affermato che «i
corsisti hanno seguito le diverse
lezioni con particolare motivazio-
ne. I numeri parlano chiaro; tutti i
corsisti hanno espresso soddisfa-
zione per le metodologie didatti-
che utilizzate che hanno permesso
I'apprendimento attivo di compe-
tenze e saperi nell'area dell’assi-
stenza a persone fragili». <
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Prestigioso riconoscimento per il rettore dell’ateneo Magna Greecia

Aldo Quattrone eletto presidente

della Societa italiana di neurologia
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Il rettore dell’'Universita Magna
Greecia, Aldo Quattrone, pro-
fessore ordinario di Neurolo-
gia, € il nuovo presidente della
Societa italiana di Neurologia.
La proclamazione € avvenuta in
occasione del 44. congresso na-
zionale della Societa italiana di
Neurologia che si & chiuso ieri a
Milano.

Aldo Quattrone succede a
Giancarlo Comi, direttore del
Dipartimento di Neurologia e
dell'Istituto di Neurologia spe-
rimentale dell’'Universita Vita -
Salute San Raffaele di Milano,
che ha diretto e presieduto la
Societa negli ultimi due anni.

«Sono molto felice di avere
l’opportunita di guidare la Sin—
ha dichiarato il neo presidente
Quattrone — una societa scien-
tifica ben radicata sul territo-
rio, all’avanguardia nella ricer-
ca sulle malattie neurologiche
sia dal punto di vista diagnosti-
co che terapeutico, e nella pro-
mozione e diffusione della co-
noscenza in campo neurologi-
co. Il momento critico di tra-
sformazione che il mondo occi-
dentale sta vivendo — ha ag-
giunto Quattrone — richiede
l'elaborazione di nuovi modelli
assistenziali e un potenziamen-
to della formazione e dell'ag-
giornamento. La Societa italia-
na di Neurologia & pronta a rac-
cogliere la sfida e a giocare il
proprio ruolo, avendo in mente
l'interesse supremo dei pazienti
che ci affidano la loro salute. La
qualita dei neurologi italiani &
molto elevata. Da sempre, in
Italia — ha concluso il neo pre-
sidente Quattrone — esiste una
radicata tradizione per le Neu-
roscienze e il successo di molti
neurologi italiani a livello mon-
diale ne & la chiara espressio-
ne».

La Societa italiana di Neuro-
logia conta tra i suoi soci circa
3mila specialisti neurologi e ha
lo scopo istituzionale di pro-
muovere in Italia gli studi neu-
rologici, finalizzati allo svilup-
po della ricerca scientifica, alla
formazione, all’aggiornamento
degli specialisti e al migliora-
mento della qualita professio-
nale nell’assistenza alle perso-
ne con malattie del sistema ner-
VO0S0. 4
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PNEUMOLOGIA

Associazione
protesta
controi tagli
alla struttura
del Policlinico

blica sull'importanza della pre-
venzione e della cura delle ma-
lattie asmatiche: & questo
I'obiettivo  dell'associazione
costituita dal “Movimento per
il territorio” insieme al reparto
diPneumologia del Policlinico.
«L'associazione — spiega Ro-
berto lozzi - si propone di in-
tervenire e svolgere attivita di
informazione e di educazione
sanitaria, sensibilizzare T'opi-
nione pubblica sulla diffusione
e sull'importanza delle malat-
tie respiratorie, stimolare I'at-
tuazione di interventi pubblici
di natura socio-economica al
finedimigliorarelaqualita del-
la vita dei pazienti, promuove-
re interventi volti a potenziare
a livello regionale e nazionale
le strutture di prevenzione, di
cura e diagnosi precoce, soste-
nere la ricerca scientifica, la
lotta contro il fumo e contro
I'inquinamento, intervenire
nelle scuole e nei luoghi di la-
voro affinché siano riconosciu-
te le particolari esigenze dei
pazienti € possano essere mi-
gliorate le condizioni degliam-
bienti di studio e dilavoro».

Nelmirino dell'associazione
«le risposte inadeguate della
sanitd pubblica. Il reparto di
Pneumologia del Policlinico —
denuncia lozzi — & stato, di re-
cente, pesantemente ridimen-
sionato: da struttura comples-
sa di ricovero, con 20 posti let-
to, adesso & diventato solo un
ambulatorio, senza ricovero,
nemmeno in day hospital, pur
rappresentando un’eccellenza
nel panorama sanitario regio-
nale e nazionale per la qualita
dei servizi erogati e per la pro-
fessionalita degli operato-
Ti». 4
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SOVERIA M. Scarmozzino: il problema sollevato due mesi fa

La denuncia dei malati dializzati:

locale promiscuo e fuori norma

SOVERIA MANNELLI. «Gravissi-
ma anomalia ambientale per i
dializzati di Soveria Mannelli».
Ad affermarlo e Pasquale Scar-
mozzino del comitato regiona-
le dell’Associazione nazionale
emodializzati, dialisi e tra-
pianti onlus che aggiunge:
«Urge avere attenzione e ri-
spetto nella gestione dei dializ-
zati. Sui pazienti del centro
dialisi di Soveria Mannelli in-
combono gravi rischi alla loro
gia precarissima salute, deri-
vanti dall'uso di un locale adi-
bito a spogliatoio promiscuo
nettamente fuori norma: sga-
buzzino angusto e non aera-
to».

«Il  direttore  generale
dell’Azienda Provinciale, dot-
tore Gerardo Mancuso, con
sollecitudine e sensibilita
estrema — ha spiegato Pasqua-
le Scarmozzino — ha disposto
gia da due mesi, lo stesso gior-
no in cui gli abbiamo rappre-
sentato il problema, una diret-
tiva per eliminare il problema
denunciato e cosi riportare la
necessaria serenita tra i pa-
zienti e operatori del centro
dialisi».

«Purtroppo, ad oggi, nono-
stante vari solleciti al coordi-
natore dottore Pietro Menniti —
ha evidenziato il rappresen-
tante dell’Aned — la legittima
richiesta dei pazienti risulta
inevasa. Quali le cause di tale
inerzia? E possibile che i dializ-
zati debbano subire tanto
ostracismo anche davanti a pe-
ricolose condizioni di uso di ta-
le spogliatoio? L'ostracismo
verso i dializzati in Calabria &
forse diventato una moda? Per
questo — ha ribadito Pasquale
Scarmozzino - chiediamo a
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gran voce un immediato inter-
vento per nuovi spogliatoi, se-
parati per uomini e donne, cosi
come d’'uso comune in modo
da evitare ulteriori disagi e ri-
schi. E opportuno che l'attuale
sgabuzzino adibito impropria-
mente a spogliatoio, vada poi
utilizzato come deposito mate-
riale di dialisi. Con tale dispo-
sizione si avrebbe una migliore
utilizzazione delle risorse
umane e si eviterebbe quanto
successo in passato di dover in-
tervenire per indispensabile
disinfestazione data ['ubica-
zione dell’attuale magazzino,
oltretutto scomodo perché su
piano diverso dell’edificio ri-
spetto alla sala dialisi».

«Quanto richiesto — ha sot-
tolineato l'esponente dell’As-
sociazione nazionale emodia-
lizzati, dialisi e trapianti onlus
— & assolutamente necessario e
fattibile in una struttura parec-
chio dismessa. Anche perché
siamo alle porte della stagione
invernale e quindi a rischio di
possibili influenze molto peri-
colose per pazienti gia tanto
debilitati. Sulla materia pen-
siamo sia molto opportuno che
anche il direttore sanitario
dell’Azienda sanitaria provin-
ciale Mario Catalano, prenda
conoscenza e coscienza del
problema».

«Chiediamo al nuovo diret-
tore del Dipartimento della Sa-
lute della Regione Calabria,
dottore Bruno Zito — ha con-
cluso Scarmozzino — che per la
risoluzione dei problemi che
attanagliano i dializzati si fac-
cia massima ed immediata
chiarezza, ora e per il futuro, a
Soveria Mannelli come nel re-
sto dei centri dialisi della Cala-
bria». <

L'ospeale di Soveria Mannelli

SANITA' LOCALE



Lettori: n.d.

Diffusione: n.d.

Gazzetta del Sud [FETENVAITY

Dir. Resp.: Lino Morgante

06-NOV-2013
dapag. 39

U data

()] stampa

Monitoraggio Media

L’assemblea di Cittadinanzattiva teme per i livelli di assistenza

«No al blocco del turn-over in sanita»
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Cittadinanzattiva protesta con-
troilblocco del “turn over” in sa-
nitd, sostenendo che a pagare sa-
ranno i cittadini. Invece, per Cit-
tadinanzattiva, € necessario po-
tenziare le realta in affanno per
evitare il rischio di interruzione
di pubblico servizio. Prevede in
una nota ’Assemblea territoria-
lecrotonese di Cittadinanzatti-
va: «Le misure relative all’ina-
sprimento del blocco del turn
over del personale del Servizio
sanitario nazionale, previste nel-
la Legge di Stabilita, incideran-
no pesantemente sui cittadini e
sulla loro possibilita di accedere
alle cure, nonché sulla qualita e
sicurezza delle stesse». Ripren-
dendoil contenutodiuna dichia-
razione del coordinatore nazio-
nale del Tribunale peridirittidel
Malato - Cittadinanzattiva Toni-
no Aceti, ’assenblea territoriale
di Crotone ribadisce: «Un’ulte-
riore riduzione del personale sa-
nitario vuol dire di fatto incidere
sullaesigibilita da parte deicitta-
dini dei Livelli essenziali di assi-
stenza, aumentare ulteriormen-
te il fenomeno delle liste di atte-
sa, nonché incentivare il ricorso
al privato con irelativi costi per i
cittadini, depauperando il Servi-
zio sanitario pubblico».

Per Cittadinanzattiva questi
effetti sono gia visibili diffusa-
mente su tuttiiterritori regionali
specialmente nelle Regioni con
Pianodirientro (fra queste, c’¢la
Calabria). Cittadinanzattiva
chiede a Governo e Parlamento
di ritirare le misure relative
allinasprimento del blocco del
turnover. <
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Il “compromesso” trovato dal sindaco per i 54 lavoratori percettori di ammortizzatori sociali

Tirocinanti in servizio a palazzo “Luigi Razza”
Date garanzie ma con nuovi criteri per il bando

Stefania Marasco

Alla fine il “compromesso” con un
bando che fatto qualche “calcolo”
potra lasciare soddisfatti. Almeno
per sei mesi. Una fine sofferta
giunta dopo una lunga giornata di
proteste. Perché il vociare era ini-
ziato alle 10.30 nella sala Giunta.
Tempo di aprire la porta e occupa-
re le sedie. Un’ordinaria giornata
di proteste a palazzo “Luigi Raz-
za”, dove ieri ad alzare la voce so-
no stati i lavoratori percettori di
ammortizzatori sociali in deroga
che fino a maggio avevano presta-
to servizio al Comune (per 12 me-
si), restando ulteriori quattro me-
si gratuitamente, nella speranza
di un nuovo progetto. Lavoratori
ex Nostromo, provenienti dai call
center e da altre aziende. In tutto
54 prontiareclamare il proprio di-
ritto al lavoro. Percheé scaduto il
contratto, con la manifestazione
diinteresse da parte dellaRegione
earrivatoilnuovobandoda predi-
sporre c’era da capire chi, quando
e come riprenderanno servizio.

Domande rimaste senza rispo-
sta, pero, e passati i giorni - consi-
derato che intanto I'Asp il bando
I'ha predisposto inserendo la pre-
ferenza per i tirocinanti - la deci-
sione di recarsi a palazzo “Luigi
Razza” per appurare le vocisecon-
do cui gli amministratori sembra-
vanointenzionatia chiamare nuo-
vi lavoratori, o comunque, ad in-
serire nuovi criteri di chiamata,
fra cui quello del reddito.

Una pellicola da riavvolgere,
comunque. Per comprendere I'en-
nesima emergenza lavoro. «C'é
stata una manifestazione di inte-
resse — ha spiegato infatti il segre-
tario della Uil Luciano Prestia al
Comune conilavoratori—daparte
della Regione che assegna circa
250 euroapersona prima e adesso
480 per sei mesi, a cui ha parteci-
pato il Comune che ha dichiarato
di voler prendere 65 lavoratoris.
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Lavoratori per cui, ha sottolineato
Prestia, «sono gia in grado di fare
una selezione».

Quale il problema? «Sorge —ha
proseguito — quando si tratta di
scegliere chi prendere, ma € bene
ricordare che prima che finisse il
progetto lo scorso anno, con que-
stilavoratori siamo andati alla Re-
gione a protestare e pur nonaven-
do le risorse era riuscita a indivi-
duare 300mila euro per la provin-
cia e in seguito a con i fondi Fes
hanno trovato circa 3 milioni e
600mila euro per tutta la regio-
ne». Queste, quindi, le tappe.
Quelle che, ieri, hanno portato i
lavoratori ad occupare la sala
Giunta, in attesa che sindaco e as-
sessori si riunissero e, dopo aver
ascoltato le ragioni esposte dallo
stesso Prestia, decidessero. Tante
indecisioni, un po di discussioni
ma allafine, I'ultima parola affida-
ta al sindaco Nicola D’Agostino.
Che ha parlato chiaro, ricordando
che non tutti durante il tirocinio
hanno fatto il proprio dovere e da
qui, la necessita di rimodulare il
bando, con la possibilita in fondo
di aumentare a 65 i lavoratori.
Con nuove condizioni, perdo. A
partire dal fatto che i profili saran-
no 3 e ogni lavoratore potra pre-
sentare domanda solo per uno.
«Quindi - ha spiegato il sindaco —
ognunoa proprio rischio, conside-
rato che all'inizio i lavoratori ave-
vano partecipato ad un bando per
operai e alla fine si ritrovavano
tutti come amministrativi, questa
volta si seguiranno altre strade».
E, ipostisaranno cosisuddivisi: 23
amministrativi, 12 ai cimiteri e 30
operai manutentori. Come primo
requisito, si dara la precedenza ai
tirocinanti e come secondo, ha ag-
giunto «il titolo di studio; a parita
dititolosivaluterail votoeaparita
di voto il modello Isee». Un com-
promesso che potrebbe fare rien-
trare tutti. Ognuno al suo posto.
Ore 18.15. Tornail silenzio. 4

g Lo
Un gruppo di lavoratori durante I'occupazione della sala Giunta

La protesta del lavoratori che lo scorso anno avevano prestato senvizio al Comune

Cronaca di Vibo

Disposta a chiusura dei centri per Iimpiego
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Il provvedimento del Commissario dell’Asp

Servizio veterinario,
la Coldiretti contraria
al trasferimento

La Coldiretti contraria al tra-  segue — ¢ pit lontano dalle zo-
sferimento del servizio veteri-  ne a vocazione zootecnica e
nario nell'ospedale di Soriano.  dalle zone dove generalmente
Secondo quanto riportato in  viene richiesta la prestazione

una nota dall’associazione de-  del veterinario di medicina
gli agricoltori il provvedimen-  pubblica, Ne consegue quindi
to e stato firmato dal commis-  che allontanare la sede di un

sario straordinario dell’Asp, servizio dal luogo dove sono
Maria Pompea Bernardi la richieste le prestazioni & senza

quale ha adottato questa solu-  qupbio ingiusto e porta una se-
zione per motivi legati alla si-  yje di implicazioni negative.
curezza dei luoghi dilavoro.. Tra l'altro, ad essere trasferiti

Il trasferimento del servizio ¢4 ebbe solo il servizio veteri-
veterinario, ieri mattina, € sta-  pari0. mentre altri uffici. ri-
to al centro di un incontro te-  marrebbero nell’attuale ubica-
nutosi nella sede della Coldi-  ,isne. facendo quindi venire
retti al quale hanno partecipa-  meng la giustificazione della

to, tra gli altri, il presidente  jcyrezza nei luoghi di lavoro.
Onofrio Casuscelli, un gruppo  pergltro — continua — tale pro-
di allevatori del Vibonese e al-  {lematica si va a sommare ad

Curgﬁﬁ?;ﬁﬁgg;g?g“niz oche una gia precaria situazione de-
il trasferimento degli uffici dei g&rggfﬁéﬁggrz (éilllsligéeléréssé
servizi veterinari nel presidio  .ommissario dell’Asp, che ha
ospedaliero di Sorfano rischia  gj fatto destrutturato tutto il

di provocare un enorme dis-  gervizio creando non pochi
se?nzw a tutti ghl allevatori ed problemi sul piano dell'orga-
agli operatori del settore con-  pizzazione e della program-

siderato che recarsi nella citta-
dina montana con i mezzi pub-
blici diventa quasi impossibile
e comunque con unimpiego di
tempo non compatibile con
lattivita zootecnica.

«Il comune di Soriano — pro-

mazione delle attivita. Tale
decisione, & stata presa senza
un confronto preventivo con i
responsabili del servizio e tan-
to meno con le organizzazioni
sindacali e con le organizza-
zioni di categoria» < .

=
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GIUSTIZIAINTILT Non & solo la carenza di magistrati a bloccare il normale svolgimento dei procedimenti ma secondo alcuni avvocati pure I'organizzazione del lavoro

Tribunale, disagi e udienze sempre inritardo

Dopo oltre tre ore di attesa slitta al 3 dicembre il processo della Dda scaturito dall’operazione Cash
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Nicola Lopreiato

Non ci sono solo i rinvii dei pro-
cessi per carenza di giudici, ma
anche problemi che incidono
profondamente sull’organizza-
zione delle udienze e che, pur-
troppo, rischiano di fare appari-
re "amministrazione della giu-
stizia come una macchina sem-
pre piu sgangherata. Per di pil
se tutto questo avviene in una
realta come quella Vibonese do-
ve l'incidenza della criminalita
mafiosa richiederebbe una
maggiore efficienza, allora non
¢ difficile immaginare che il ri-
schio della sfiducia tra la gente
€ sempre pil a portata di mano.
Quanto accaduto ieri non ¢é al-
tro che il sintomo di un sistema
che non funziona ed i primi a
farne le spese sono i protagoni-
sti del sistema giudiziario: ma-
gistrati, imputati, avvocati, te-
stimoni.

ILPROCESSO. 'udienza cheieri
era stata fissata per le 9 nell’au-
la bunker del nuovo palazzo di
Giustizia ¢ iniziata alle 12,30,
costringendo ad una estenuan-
te attesa detenuti, testimoni,
avvocati e il pubblico ministero
della Dda Pierpaolo Bruni. Il
collegio che avrebbe dovuto
presiedere il processo era impe-
gnato nel vecchio palazzo di
Giustizia in un’altra udienza al
termine della quale ¢ stata
emessa sentenza di condanna
per armi a carico di un imputato
detenuto. A indurre il presiden-
te del Tribunale Roberto Lucisa-
no a invertire 'ordine dei pro-
cessi, benché quello in pro-
gramma al nuovo Tribunale
(operazione Cash) fosse stato
fissato per le 9 del mattino, &
stato il ritardo accumulato da
parte della Polizia penitenziaria
di Cosenza nel trasferimento di
un detenuto. Una situazione
che ha mandato in tilt tutto il
programma della giornata e na-
turalmente i ruoli delle udien-
ze.

IL MALORE DI UN IMPUTATO. A
contribuire a complicare la si-
tuazione il malore accusato da
parte di un detenuto (Aurelio
Tomaino) che dopo circa tre ore
di attesa & stato costretto a rien-
trare a casa, non potendo per-
tanto assistere all'udienza.
Identica situazione per alcuni
testimoni, mentre altri due nei
confronti dei quali era stato di-

sposto l'accompagnamento
coatto sono rimasti incollati sul-
la loro sedia per quasi tutta la
mattinata.

Quando T'udienza ha avuto

inizio (ore 12,30) 'avv. France-
sco Sabatino (difensore di To-
maino) ha chiesto al collegio il
differimento dell'udienza, men-
tre da parte sua il pubblico mi-
nistero ha tenuto a rappresenta-
re al Tribunale (presidente Lu-
cia Monaco, a latere Fabio Re-
golo e Filippo Ricci) di avere as-
sunto impegni d’ufficio a Catan-
zaro, rimettendosi, alle decisio-
ni del Tribunale. Sulla scorta di
cio e in un clima carico di ten-
sioni anche legate ai ritardi
dell'intera mattinata, il collegio
giudicate ha disposto I'accerta-
mento sanitario sullimputato
che ’Asp tuttavia ha comunica-
to che avrebbe potuto effettua-
re nelle ore pomeridiane. Ma
stante 1'impossibilita del colle-
gio di poter riprendere I'udien-
za prima delle 16,30 anche per
il ruolo e le funzioni di gip da
parte del presidente e tenuto
conto della volonta dei testimo-
ni presenti ormai esausti dopo
tanta attesa, il Tribunale ha ag-
giornato I'udienza al 3 dicem-
bre alle ore 11. Il presidente Lu-
cia Monaco ha contestualmente
disposto di trasmettere il verba-
le dell'udienza al Dipartimento
della Polizia penitenziaria af-
finché ritardi nel trasferimento
dei detenuti non si verifichino
pit. Ma la giornata trascorsa ie-
ri nell’aula bunker del Tribuna-
le & destinata sicuramente a la-
sciare il segno.
LE REAZIONI. Al termine
dell'udienza il malumore tra gli
avvocati si toccava con mano:
«Non possiamo continuare ad
andare avanti con ritardi conti-
nui. Siamo in presenza di una
disorganizzazione totale. I ri-
tardi purtroppo sono all'ordine
del giorno» Mentre altri aggiun-
gevano: «Se & vero che manca-
no i magistrati allora perché
non si prende una decisione e si
fissano processi anche durante
le ore pomeridiane». Problema-
tiche che naturalmente vanno
ad intaccare l'intero apparato
del Tribunale e che chiamano in
causa anche il personale di can-
celleria. «
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Orsolina Campisi
NICOTERA

Come richiesto dai capigruppo
di minoranza, Vincenzo Cam-
pisi (Fronte Comune), Pino
Brosio (Nicotera Mediterra-
nea) e Anna Maria Giofre (Ni-
cotera Futura), si svolgera lu-
nedi 11, alle 16, il consiglio co-
munale. Oltre ai punti richiesti
dagli esponenti dell’opposizio-
ne (soppressione servizio am-
bulanza del 118, iniziative di
protesta; Recapito corrispon-
denza e carenze toponomasti-
ca: analisi situazione e propo-
ste; Scuola Media e scuola Ma-
terna, interventi urgenti; Bi-
lancio stagione estiva, relazio-
ne del Sindaco; Centro obesita
“Carmine Ionadi”), saranno
nominati i revisori dei conti.

Nell’attesa, a tener banco in
cittd, & una delibera della
giunta comunale, la 135 del 28
diottobre sulla proclamazione
di Nicotera come “Citta della
pace, dellaccoglienza e del
dialogo interreligioso”.

La giunta ha dato mandato
all'ufficio sociale-scolasti-
co-culturale del Comune, di
predisporre tutti gli accorgi-
menti e le azioni necessarie a
facilitare I'attuazione delle va-
rie iniziative ed eventi cultura-
li che 'amministrazione inten-
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NICOTERA | temi caldi approdano in aula
Lunedi in consiglio

sanita, scuola
e bilancio dell’estate

dera realizzare in futuro in
merito alle tematiche della pa-
ce, dell’'accoglienza e del dia-
logo interreligioso.

Questo perché, sin dall’atto
del suo insediamento, I'attuale
amministrazione comunale
avrebbe inteso caratterizzarsi
come promotrice di azioni utili
alla maggiore conoscenza del-
le culture dei vari popoli, «al fi-
ne di ampliare 'orizzonte con-
cettuale dei cittadini nicotere-
si, con particolare riferimento
alle giovani generazioni».

Lo stesso articolo 7 dello
Statuto comunale stabilirebbe
che ail Comune favorisce la li-
berta, la pace e I'incontro tra i
popoli, attivando anche forme
di cooperazione e di solidarie-
ta...» e considerando che la cit-
tadina tirrenica, anche per via
delle dominazioni che si sono
succedute nel corso dei secoli
sul proprio territorio (romana,
bizantina, normanna, sveva,
spagnola, francese, ecc...) «&
stata in passato un crocevia di
razze e di influssi culturali di-
versi, ma racchiusi dentro una
cornice di una pacifica coesi-
stenza etnica e religiosa, come
testimoniato dal fatto che essa
¢ stata, per lungo tempo, con-
temporaneamente, citta di rito
latino, greco e con una forte
presenza ebraica». «

Il Comune si candida a “Citta della pace e dell'accoglienza”
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I azienda sanitaria provinciale

Assistenza domiciliare
Sono oltre 50 1 contratti
di lavoro sottoscritti

Sono gia oltre 50 i contratti di lavo-
ro sottoscritti da altrettante famiglie
residenti nei comuni del distretto so-
cio-sanitario di Catanzaro Lido che
hanno beneficiato dell’opportunita del
progetto “Home Care Premium”. «L’a-
zienda sanitaria provinciale di Catan-
zaro fin da subito — ha spiegato Mau-
rizio Rocca, direttore del distretto di
Catanzaro Lido — ha creduto nella
bonta del modello organizzativo pro-
posto dall’Inps - ex Inpdap e soprat-
tutto nella prospettiva di ampliamen-
to e miglioramento del sistema di cura
territoriale».

Il progetto sperimentale di assisten-
za domiciliare, di cui il distretto di Ca-
tanzaro Lido & ente attuatore in parte-
nariato con I'Inps - ex Inpdap, si ca-
ratterizza per un sistema integrato di
servizi a sostegno della non autosuffi-
cienza, una parte di questi servizi ven-
gono direttamente erogati a domicilio
della persona assistita, ad esempio tra-
mite la presenza di un assistente fami-
liare qualificato. Ma il benessere rela-
zionale e lo star bene passa anche at-
traverso le relazioni con gli altri, per
favorire una piu elevata qualita delle
relazioni con i contesti sociali di prove-
nienza, € previsto un Centro Diurno,
un servizio trasporti, un servizio sol-
lievo per i familiari, un contributo una
tantum per l'acquisto di ausili e per le
tecnologie utili ad una maggior auto-
nomia della persona non autosuffi-
ciente.

«Nei mesi estivi — ha affermato
Franco Caccia, responsabile del pro-
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getto realizzato dal distretto di Catan-
zaro Lido — siamo stati sottoposti a un
vero e proprio tour de force per gesti-
re le circa 400 domande pervenute per
I'iscrizione al corso di assistente fami-
liare. Dopo le procedure di selezione e
valutazione abbiamo gestito uno speci-
fico corso i cui docenti sono stati indi-
viduati tra il personale interno con
specifiche competenze ed esperienze
nei singoli moduli didattici e abbiamo
qualificato oltre 50 assistenti familia-
ri». «E una gran bella soddisfazione —
ha evidenziato Teresa Barberio, coor-
dinatrice dello sportello sociale realiz-
zato dal Distretto di Catanzaro Lido
per questo progetto — constatare che
una parte consistente dei nostri corsi-
sti abbia gia trovato una concreta op-
portunita di lavoro. Del resto gia dalle
prime ore del corso abbiamo sottoli-
neato l'esistenza di un bisogno cre-
scente di qualificati assistenti familia-
ri, per cui si aprono interessanti op-
portunita di lavoro per i prossimi an-
ni».

Il numero di assistenti familiari, oc-
cupate all'interno del progetto, & desti-
nato ad aumentare. «Nei prossimi
giorni — ha concluso Franco Caccia -
infatti crescera fino a raggiungere il
numero considerevole di 140 famiglie
in carico al progetto “Home Care Pre-
mium” e vista I’aria che tira in tanti al-
tri settori, sono numeri che dovrebbe-
ro far riflettere sull’enorme potenzia-
lita occupazionale derivante da un’in-
novazione dell’area della non autosuf-
ficienza».

r.c.
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Quello sgabuzzimo-spogliatoio

Si trova all’'ospedale di Soveria e serve ai dializzati

Pazienti che prima di sottoporsi a
dialisi sono costretti a spogliarsi in
uno sgabuzzino angusto e non aera-
to. Nessuna distinzione per uomini
e donne all'interno di quello che
non ¢ assolutamente un locale ido-
neo a svolgere le mansioni di spo-
gliatoio. Accade nell'ospedale di So-
veria Mannelli e a denunciarlo & il
comitato regionale dell’Aned, asso-
clazione nazionale emodializzati,
dialisi e trapianto, guidato da Pa-
squale Scarmozzino.

«Urge avere attenzione e rispet-
to nella gestione dei dializzati — af-
ferma Scarmozzino - sui pazienti
del centro dialisi di Soveria Man-
nelli incombono gravi rischi alla
loro gia precarissima salute. Il di-
rettore generale dell’Azienda Pro-
vinciale Gerardo Mancuso con sol-
lecitudine e sensibilita estrema ha
disposto gia da due mesi, lo stesso
giorno in cui gli abbiamo rappre-
sentato il problema, una direttiva
per eliminare il problema denun-
ciato e cosi riportare la necessaria
serenita tra i pazienti e operatori
del centro dialisi. Purtroppo, ad og-
gi, nonostante vari solleciti al coor-
dinatore Pietro Mennitila legittima
richiesta dei pazienti risulta ineva-
sa».

Una situazione inaccettabile per
il coordinatore regionale dell’asso-
ciazione onlus che chiede di trova-
e nuovi spazi che facciano da spo-
gliatoio, differenziandoli per uomi-
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ni e donne e poi che l'attuale sga-
buzzino venga utilizzato come de-
posito materiale di dialisi.

«Con tale disposizione si avrebbe
uma migliore utilizzazione delle ri-
sorse umane e si eviterebbe quan-
to successo in passato cioé dover
intervenire per indispensabile di-
sinfestazione data l'ubicazione del-
TI'attuale magazzino, oltretutto sco-
modo perché su piano diverso del-
T'edificio rispetto alla sala dialisi»,
commenta ancora Scarmozzino

Insomma, la situazione attuale &
al di fuori di ogni logica, specie se si
pensa al fatto che dopo il ridimen-
sionamento a presidio montanol’'o-
spedale di Soveria Mannelli gode di
diversi locali liberi.

«Anche perché siamo alle porte
della stagione invernale e quindi a
rischio di possihili influenze molto
pericolose per pazienti gia tanto de-
bilitati — riflette ancora Scarmozzi-
no -sulla materia pensiamo sia mol-
to opportuno che anche il diretto-
re sanitario ASP, dottore Catalano,
prenda conoscenza e coscienza del
problema. Chiediamo al nuovo di-
rettore del dipartimento della Salu-
te della Regione Calabria Bruno Zi-
to che per larisoluzione dei pro-
blemi che attanaglianoi dializzati
si faccia massima ed immediata
chiarezza, ora e peril futuro, a So-
veria Mannelli come nel resto dei
centri dialisi della Calabria».

TIZIANA BAGNATO

lamezia@loradellacalabria.it
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Precari in massa al Comune
alla ricerca di un posto fisso

Gli ex tirocinanti chiedono certezze. I paletti del sindaco
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Perun annoin 54 hanno presta-
to servizio presso 'amministrazio-
ne comunale di Vibo Valentia. Im-
piegate con la formula del tirocinio,
le risorse sono state formate. Il lo-
ro apporto é stato fondamentale
per migliorare il funzionamento
della macchina burocratica, e non
solo, di palazzo “Razza”. Poi, sca-
dutiidodici mesi, hanno continua-
to a prestare servizio per gli uffici
del Comune di Vibo, gratis per tre
0 quatiro mesi, in funzione di una
prospettiva di stabilizzazione. Per-
chési tratta, in questo casocomein
molti altri, di precari in cerca di un
porto sicuro, con tna destinazione
quindi, ma dalle coordinate ap-
prossimative. Si tratta di una for-
ma di precariato nota a molti enti
pubblici - tra cui Asp, Tribunale e
Comuni limitrofi del Vibonese. Un
esercitodilavoratori “a singhiozzo”
che ha portato le proprie rivendi-
cazioni nelle stanze della Regione.
«Abbiamo chiesto con i sindacati
diregolarizzare la nostra situazione
-laloro storia - e i responsabili re-
gionali, preso atto delle difficolta in
cui viviamo, ci hanno accordato il
loro aiuto, prevedendo per nai lo
stanziamento di alcune risorse».
C’é stata, in pratica, una manifesta-
zione di interesse, a cui i1 Comune
di Vibo ha preso parte e a seguito
della quale la Regione ha assegna-
to dei fondi destinati ai precari, la-
voratori venuti fuori dai progetti dei
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tirocini formativi volti al termine.
Risorse, queste, previste in funzio-
ne di un riassorbimento delle unita
lavorative dal futuro incerto e pen-
sate, quindi, esclusivamente perlo-
1o, per rimetterle in servizio per al-
1ri 6 mesi con un compenso di 250
euro cadauna. Ma a questo punto
cascal’asino. Asp e Tribunale e Co-
muni limitrofi hanno attivato le
procedure del bando per utilizzare
iprecari, pronti all'uso, inserendola
clausola della “precedenza” rispet-
to ad altri possibili inserimenti a
progetto. Garanzia non contempla-
ta nell’'annuncio pubblico di palaz-
70 “Razza”. Almeno non fino a ieri,
quando - esasperati dalla situazio-
ne -ilavoratori precari hanno deci-
sodi passare alle maniere forti, sep-
pur con un certo aplomb. Tutti se-
duti sulle polirone della sala giun-
ta, i “senza posto” si sono dati una
collocazione, decidendo di occupa-
re la stanza di palazzo. Al loro fian-
cola Uil eil segretario Luciano Pre-
stia, a cui «si deve il merito-ilavo-
ratori - di essere sempre presente
nelle lotte e nelle rivendicazioni».
«L'ottenimentodel bando - ha det-
to il sindacalista - & una vittoria di
queste persone, per cui la Regione
ha assegnato dei fondi. Laloro bat-
taglia & stata sin da principio con-
dotta in funzone di un futuro ga-
rantito: ora il Comune vorrebbe far
lavorare altri conisoldi assegnati a
questi precari?». In parte si. Il mo-

SANITA' LOCALE

tivo? La scarsa produttivita che
avrebbe “distinto” alcune di queste
risorse. I diritti, pero, sono tutt’alira
storia. Ecco perché Prestia ha ten-
tato, nella bagarre - per una volta
non politica - della sala giunta di af-
frontare la questione con urgenza.
E, a poltrona riscaldata, la giunta si
é riunita e ha parlato. «Avevamo
delle perplessita sul concedere la
precedenza - ha spiegatoil sindaco
Nicola D’Agostino - perché ritenia-
mo che alcuni non abbiano merita-
to una simile opportunita. Da qui
T'idea che si potesse aprire anche ad
altri. Abbiamo percio deciso di av-
viare tre progetti, per 65 personein
tutto, accordando la possibilita ai
54 di avere la precedenza; ma pre-
vedendol'inserimento di altri 11». I
posti saranno distribuiti tra 30 ope-
rai, 23 amministrativi e 12 addetti
ai cimiteri, ciascun lavoratore po-
tra presentarsi ad un solo bando. I
54 quindi - arrivati al Comune tut-
1i sottola forma di operai, e poi di-
venuti in 40 amministrativi - do-
vranno scegliere bene il progetto
cui fare riferimento, per non corre-
re il rischio di rimanere fuori dai
giochi. I criteri deliberati dalla giun-
ta, infatti, non si limitano alla sola
precedenza: si aggiungono titoli di
studioe-se aparita -il votoeI'Isee.
Tutto sommato soddisfatti, allora, i
precari hanno deciso di lasciare
T'occupazione per una stabilizzazio-
ne definitiva, pero ancora lontana.

HNaria Lenza

FERMENTO
Alcuni dei
lavoratori
gia
impiegati al
Comune di
Vibo,
provenienti
dai tirocini
voluti dalla
Regione,

ieri nella
sala Giunta
di palazzo
"Luigi
Razza".
Dall'incontro
sono venuti
fuori con
qualche
speranza

in piu
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Neurologia, Quattrone presidente
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ALDO Quattrone, professore ordinario di
Neurologia e rettore dell' Universita Magna,
Grecia di Catanzaro, e il nuovo presidente
della Societa italiana di Neurologia. La pro-
clamazione & avvenuta in occasione del 44°
Congresso nazionale della Societa italiana
di Neurologia a Milano. Aldo Quattrone
succede a Giancarlo Comi, direttore del Di-
partimento di Neurologia e Istituto di Neu-
rologia sperimentale Universita Vita-Salu-
te San Raffaele di Milano, che ha diretto e
presiedutolaSin negli ultimi dueanni. «So-
nomoltofelicediavere 'opportunitadi gui-
dare la Sin - ha dichiarato il neo presidente
Quattrone—unasocietascientificaben radi-
cata sul territorio all’avanguardia nella ri-
cerca sulle malattie neurologiche, sia dal
puntodivistadiagnosticocheterapeutico,e
nella promozione e diffusione della cono-
scenza in campo neurologico. Il momento
criticodi trasformazione che il mondo occi-
dentalestavivendo-haaggiuntoQuattrone
-richiedel'elaborazione dinuovi modelli as-
sistenziali e un potenziamento della forma-
zioneedell'aggiornamento. La Sin e pronta
a raccogliere la sfida e a giocare il proprio
ruolo avendo in mente l'interesse supremo
dei pazientiche ciaffidanolalorosalute. La
qualita dei neurologi italiani & molto eleva-
ta. Da sempre, in Italia — ha concluso il neo
presidente Quattrone — esiste una radicata
tradizione per le Neuroscienze e il successo
dimoltineurologiitalianialivellomondiale
neelachiaraespressione». LaSocietaitalia-
na di Neurologia conta tra i suoi soci circa
3000specialistineurologied haloscopoisti-
tuzionale di promuovere in Italia gli studi
neurologici,finalizzatiallaricercascientifi-
ca, alla formazione, all'aggiornamento de-
gli specialisti e al miglioramento della qua-
lita professionale nell’assistenza alle perso-
neconmalattie del sistemanervoso.
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Il rettore Aldo Quattrone
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Iniziativa del Distretto sociosanitario di Lido destinata alle famiglie residenti

Il lavoro si fa a domicilio

Cinquanta contratti sottoscritti con “Home care premium*

SONO gia oltre 50 i contratti di la-
voro sottoscritti da altrettante fa-
miglie residenti nei comuni del Di-
stretto Socio Sanitario di Catanza-
ro Lido che hanno beneficiato
dell’opportunita del progetto Ho-
me Care Premium. «L’Azienda sa-
nitaria Provinciale di Catanzaro
findasubito-haspiegatoMaurizio
Rocca direttore del distretto di Ca-
tanzaroLido-hacredutonellabon-
tadelmodelloorganizzativopropo-
stodall'Inps-exInpdapesoprattut-
to nella prospettiva di ampliamen-
to e miglioramento del sistema di
curaterritoriale».Ilprogettosperi-
mentale di assistenza domiciliare,
dicuiildistrettodiCatanzaroLidoé
ente attuatore in partenariato con
I'Inps - ex Inpdap, si caratterizza
per un sistema integrato di servizi
asostegnodellanonautosufficien-
za, una parte di questi servizi ven-
gono direttamente erogati a domi-
cilio della persona assistita, ad
esempio tramite la presenza di un
assistente familiare qualificato.
Mailbenessererelazionaleelostar
benepassaancheattraversolerela-
zioni con gli altri, per favorire una
piu elevata qualita delle relazioni
con 1 contesti sociali di provenien-
za, eprevistoun CentroDiurno, un
servizio trasporti, un servizio sol-
lievo per i familiari, un contributo
una tantum per 'acquisto di ausili
eperletecnologie utiliad unamag-
gior autonomia della persona non
autosufficiente. «Nei mesi estivi —
ha affermato Franco Caccia re-
sponsabile del progetto realizzato
dal distretto di Catanzaro Lido —
siamo stati sottoposti a un vero e
proprio tour de force per gestire le
circa 400 domande pervenute per
l'iscrizioneal corsodiassistentefa-
miliare. Dopo le procedure di sele-
zione e valutazione abbiamo gesti-
to uno specifico corso i cui docenti
sono stati individuati tra il perso-
naleinterno con specifiche compe-
tenze ed esperienze nei singoli mo-

U data

U

Moni

toraggio Media

stampa _
2ﬁnniver:ario

duli didatticie abbiamo qualificato
oltre 50assistentifamiliari».

«E una gran bella soddisfazione —
ha evidenziato Teresa Barberio
coordinatrice dello sportello socia-
lerealizzato dal Distretto di Catan-
zaroLidoper questoprogetto—con-
statare che una parte consistente
deinostri corsisti abbia gia trovato
una concreta opportunita di lavo-
ro. Del resto, aggiunge Barberio,
giadalle prime ore del corso abbia-
mosottolineatol'esistenza diunbi-
sogno crescente di qualificati assi-
stenti familiari, per culi si aprono
interessanti opportunita di lavoro
periprossimianni».
L’opportunita offerta dal distretto
di Catanzaro Lido a persone resi-
denti sul territorio di acquisire la
qualifica di Assistenti Familiari &
stata accolta con grande interesse.
«Icorsisti hanno seguitole diverse

lezioni con particolare motivazio-
ne — ha affermato Marco Pavone
cheha svoltoil ruolodi tutor didat-
tico e ha avuto modo di curare ed
elaborare i dati dei questionari di
valutazione — i numeri parlano
chiaro, tutti i corsisti hanno
espressopienasoddisfazioneperle
metodologie didattiche utilizzate
che hanno permesso l'apprendi-
mentoattivodicompetenzeesaperi
nell’area dell’assistenza a persone
fragili». Il numero di assistenti fa-
miliari, occupate all'interno del
progetto, & destinato ad aumenta-
re. «Nel prossimi giorni — ha con-
cluso Franco Caccia — infatti cre-
scerafinoaraggiungereilnumero
considerevoledi 140famiglieinca-
rico al progetto “Home Care Pre-
mium”evistal'ariachetirain tanti
altri settori». Al fine di dare il giu-
storisaltoa questinuoviprofessio-
nistidel settoredicuradomiciliare
I’Asp ha organizzato uno specifico
seminario dal titolo “Qualita della
vita e nuovi modelli di assistenza a
domicilio”, in programma martedi
12novembre.

SANITA' LOCALE

Franco Caccia responsabile del progetto
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DOMENICA
Raccolta di sangue
alla sezione comunale Avis

I’AVIS comunale Soverato "Rossel-
la, Anastasio" domenica 10 novem-
bre, sara organizzata a Soverato, in
Via Cesare Battisti 26, pressoiloca-
li della sede sociale, dalle 8 alle 12,
una raccolta straordinaria di san-
gue. Tutti sono invitati perché tutti
possiamo donare il sangue, basta
essere in buono stato di salute, pe-
sare almeno 50 chili , avere un' eta
compresa frai 18 ed i 60 anni e va-
lori di emoglobina non inferiori a
12.5 gr/dl per le donne ed a 13.5
gr/dl per gli uomini. Donare il san-
gue é un gesto di altruismo che pud
salvare tante vite. Per questo occor-
re promuove la cultura della dona-
zione

SANITA' LOCALE

mes —_Soverato 7

Lavori in piazza mai autorizzati
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Per I'’Aned dncombono gravi rischi per la gia precaria salute»
Disagi a Soveria per i dializzati
che utilizzano un solo spoghat010

diRAFFAELE SPADA

SOVERIA MANNELLI -
«Una gravissima anomalia
ambientale per i dializzati
dell’'ospedale dell’alto lame-
tino di Soveria Mannelli» &
quantodenuncia il comitato
regionale dell’Aned onlus
(associazione nazionale
emodializzati dialisi e tra-
pianto) di Catanzaro, secon-
doilquale «urgeavereatten-
zione e rispetto nella gestio-
ne dei dializzati. Infatti, sui
pazienti del centro dialisi di
Soveria Mannelli gravi ri-
schi incombono allaloro gia
precarissimasalute».

Per Pasquale Scarmozzi-
no del comitato regionale
dell’Aned lasituazione «& ve-
ramente grave» per il fatto
cheipazienti si trovano a vi-
vere unacondizionedi «forte
disagio, derivante dall'uso
diunlocaleadibitoaspoglia-
toio promiscuo, nettamente
fuori norma: nella fattispe-
cie uno sgabuzzino angusto
enonaerato».

Per I'Aned la direzione
dell’Asp sarebbe al corrente
di tutto ed infatti «il diretto-
re generale dell’Azienda
Provinciale, dottore Gerar-
doMancuso, con sollecitudi-
ne e sensibilitd estrema ha
disposto gia da 2 mesi, lo
stesso giorno in cui noi
dell’Aned gli abbiamo rap-
presentato il problema, una
direttiva per eliminare il
problema denunciato e cosi
riportare la necessaria sere-
nita traipazientie gli opera-
toridel centrodialisi».

«Purtroppo, ad oggi, no-
nostante i vari solleciti al
coordinatore della direzione
sanitaria del presidio unico
ospedaliero, dottore Pietro
Menniti, la legittima richie-
stadeipazientirisultaineva-
sa. Qualilecauseditaleiner-
zia? - si domanda Pasquale
Scarmozzino del comitato
regionale dell’Aned - € possi-
bile che i dializzati debbano
subire tanto ostracismo, an-
che davantia pericolose con-
dizioni di usodi tale spoglia-
toio? L'ostracismo verso i
dializzati in Calabria ¢ forse
diventatouna moda?»
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Sono domande che «la-
sciano esterrefatti», e che
«stridono» con le innovazio-
ni dell’attivazione della car-
tella clinica digitale attra-
verso linterfaccia diretta
macchine di dialisi letti bi-
lancia, proprio a Soveria
Mannelli. E «stridono» con
lannuncio dell’'adozione
successivamente dei nuovi
supporti informatici anche
nella dialisi di Lamezia, Ter-
me; e poi nella provincia di
Catanzaro, «grazie alla vo-
lonta del direttore generale
Mancuso,l’AspdiCatanzaro
e la prima in Calabria a par-
tire con la cartella clinica, di-
gitale».

Percio a gran voce 'Aned
chiede «un immediato inter-
vento per nuovi spogliatoi,
separatiperuominiedonne,
cosicome d’uso comune, per
evitare disagi e rischi. Ed
inoltre, «l'attuale sgabuzzi-
no adibito impropriamente
a spogliatoio, vada, utilizza-
to come deposito materiale
di dialisi. Con tale disposi-
zione si avrebbe una miglio-
re utilizzazione delle risorse
umane e si eviterebbe come
accaduto gia di dover inter-
venire perindispensabile di-
sinfestazione data l'ubica-
zione dell’'attuale magazzi-
no scomodo perché su piano
diverso dell’edificio rispetto
alla saladialisi».

Per Scarmozzino «& asso-
lutamente necessarioin una
struttura parecchio dismes-
sa. Siamoalle portedellasta-
gioneinvernalee quindiari-
schio di possibili influenze
molto pericolose per pazien-
ti gia tanto debilitati. Sareb-
be molto opportuno che an-
che il direttore sanitario
Asp, dottore Catalano, pren-
da conoscenza e coscienza
del problema; ed al nuovo di-
rettore del dipartimentodel-
la Salute della regione Cala-
bria, Bruno Zito, che per la
risoluzione dei problemiche
attanagliano i dializzati si
faccia massima ed immedia-
tachiarezza, oraeperilfutu-
ro, aSoveria Mannelli, come
neglialtri centridialisi della
Calabria».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Ciro Marina. Affidati dalla Regione alla clinica Santa Rita

Stage per assistenti familiari
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CIROMARINA-Sonoundicileassistentifa-
miliari che hanno partecipatoad unostage
pressolacasadicuraprivata“SantaRita”, e
sono in prevalenza originarie del luogo.
Nell’'ambito dei progetti sperimentali e de-
gliinterventi per la qualificazione del lavo-
ro, la Regione Calabria ha affidato alla
strutturasanitaria cirotanalattivita dista-
gesmediantelastipuladiunaconvenzione,
che & stata approvata dalla giunta Scopelli-
ti. Le 11 stagiste hanno maturato un’espe-
rienza a diretto contatto con i pazienti nel
periodo compreso tra 1'8 luglioe il 3 agosto
scorsi. I Caparra, proprietari della casa di
cura privata “Santa Rita”, hanno scelto la
caposala Patrizia Bortone come tutor delle
assistenti familiari, che hanno avuto modo
di occuparsi dei pazienti, aiutandoli per
esempio ad assumere i farmaci prescritti
daimedicie forniti dall'infermiere di turno
oppure nelligiene personale. Le operatrici
hanno instaurato in primis un dialogo “co-
me cura’” con iloroassistiti e conifamiliari
degli stessi. Per il progetto “Assistenti fa-
miliari”ilComune haappenaliquidatoepa-
gato a favore della clinica “Santa Rita” la
somma di 3.300 euro, Iva compresa, attin-
gendoal capitoloaventead oggetto “Contri-
?I,J’.ti regionali persone non autosufficien-
1.

p.s.
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Cash. Il processo era fissato per le 9 ma alla fine ha avuto inizio alle 12.30 per poi essere sospeso

Imprevisti a iosa, salta 'udienza

Traduzione dei detenuti, impegni concomitanti di giudici e testimoni
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Il furgone
per portare
i carcerati
ha subito
un guasto

di GIANLUCAPRESTIA

IL guasto diun mezzo per il trasporto dei
detenuti ed il relativo ritardo di un’ora,
oltre ad una serie di altri problemi colle-
gati al funzionamento della macchina
giudiziaria, ha provocato un effetto do-
minochehaportatoal rinviodel processo
"Cash'chesistacelebrandonell'aulabun-
ker del nuovo palazzo di giustizia.

Procedimento che vede imputate cin-
que persone accusate dirapina, estorsio-
needetenzioneillegalediarmieritenute
dagliinvestigatorivicine al clan LoBian-
co. L'udienza era stata fissata dal presi-
dente del Collegio alle ore 9 ma non & ini-
ziata prima delle 12.30 a. causa diuna se-
rie di circostanze impreviste che hanno
creatounveroe proprioeffettoacatena.

Vediamo, nello specifico, cosa € avve-
nuto. Il primo ritardo & stato dovuto al
guasto del cellulare per il trasferimento
del detenuto Roberto Cutrulld che ha
avuto un problema di accensione ed € ar-
rivatoall'aulabunkerun'ora dopo quella
prevista. Nel frattempo, due componenti
del collegio giudicante sono stati impe-
gnati in un’altra udienza di un processo
per detenzione di armi e la cui sentenza e
stata pronunciata poco dopo mezzogior-
no.

Nelle more di questa lunga attesa, Au-
relio Tomaino, imputato sottoposto al re-
gime dei domiciliari ed autorizzato a pre-
senziare all'udienza ha avvertito un ma-
lore ed e stato costretto ad allontanarsi

, dall’aula per fare rien-
tro presso la propria
abitazione. Successi-
vamente ancheunodei
testimoniadiscaricosi
& allontano per motivi
personali.

Nel frattempo il di-
battimento ha potuto
avere luogo ma l'avvo-
cato Francesco Sabati-
1o, dopo le spiegazioni
del presidente del Col-
legioLucia Monaco, ha
rappresentato allo
stesso la necessita di
un differimento
dell'udienza proprioin
relazione all'assenza
del suo cliente (Tomai-
no appunto), motivan-
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dola con il fatto che lo
stesso soffrisse di una
particolare patologia,
acclarata dai medici. A
questo punto, il Tribu-
nale ha disposto gli ac-

certamenti

SANITA'

sanitari
sull'imputato una visi-
ta sanitaria da parte
del personale dell' Asp
vibonese che pero non
sarebbe stata possibile effettuare se non
dopo le 15.30. A questo si € aggiunta la
circostanza che lostesso giudice Monaco
dalle 15.301in poi sarebbe stata impegna-
ta, con funzioni di gip, presso il carcere
perunaudienzadiconvalida.

Il tutto avrebbe, dundue, fatto inevita-
bilmenteslittarel'udienzaalle 16.30. Ra-
gionperlaqualelostessomagistrato, do-
po aver preso atto della, comunicazione
del pm Pierpaolo Bruni - che ha rimesso
alla valutazione del Collegio la decisione
di differimento - di un concomitante im-
pegnoconcordatoda tempo, edegliimpe-
gni lavoratividi un altro testimone della
pubblica accusa ha deciso la sospensione
dell'udienza e il rinvio del dibattimento
alladatadel 3dicembreprossimoquando
saranno nuovamente escussi i due testi
dall'accusa, Danilo Bulzomie Maria Gra-
zia. Russo, nonché quelli della lista del-
l'avvocato Francesco Muzzopappa difen-
sore di Cutrulla.

Questa serie di circostanze inaspetta-
te, che va ad aggiungersi alla situazione
diprofonda sofferenza del palazzo di giu-
stizia vibonese, ha determinatounveroe
proprioeffettodominochehadifatto, de-
cretatoilrinviodell'udienza del processo
chevedeimputatiinoltre Pasquale D'An-
drea (avv. Sabatino) Giuseppe Lo Bianco
(avv. Giuseppe Di Renzo) e Saverio Ta-
gliacozzo (avv. Muzzopappa). Partecivile
Vincenzo Maria Renda rappresentato
dall'avvocato Pasquale Patané.

Tutti gli episodi contestati, che desta-
rono un forte allarme sociale, si verifica-
rono in una fase nella quale le nuove leve
del crimine locale avevano di fatto occu-
patoil vuotolasciatodaibigdella 'ndrina
diappartenenzain quantoarrestati, fini-
tisottoprocessoe, infine, condannati, al-
l'epilogodel procedimento “Nuovaalba’.
©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Pierpaolo Bruni

Il nuovo palazzo di giustizia
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I diritti dei malati oncologioci

Partita dal capoluogo con un incontro la campagna di informazione
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ETOCCATOallaconsiglieradi
Parita di Vibo Valentia Teresa
Blandino illustrare tutti gli
aspetti della campagna di co-
municazione promossa dal Mi-
nistero del Lavoro e delle Poli-
tiche sociali e dall’'Ufficio na-
zionale della consigliera di pa-
rita, dal titolo “Malattie onco-
logiche e invalidanti, quello
che e importante sapere per le
lavoratrici eilavoratori”.
L’'incontrochesiétenutoin-
fatti nei giorni scorsi, nella se-
de della Criprovinciale, & stato
uno degli appuntamenti
dell'iniziativa nazionale che si
sta svolgendo anche in Cala-
bria per una sensibilizzazione
sultemaattraversoladistribu-
zione di un opuscolo informa-
tivo rivolto alle lavoratrici e ai
lavoratoricon malattie oncolo-
giche oinvalidanti. L’obiettivo
e quello di fornire ai diretti in-
teressati quelle informagzioni
utili sui propridiritti, dariven-
dicare soprattutto nell’affron-
tare questi momenti delicati
nella vita familiare, ma anche
lavorativa. La Blandino ha il-
lustrato, con l'ausilio del vo-
lantino ministeriale, quali tu-
tele prevede la Legge in questi

casi, come la possibilita di rice-
veresostegnieconomici, e qua-
li sono i diritti dei familiari di
un malatooncologico.

Atal proposito, il commissa-
rio straordinario dell’Asp di
Vibo, Maria Bernardi, ha pre-
sentato il codice  etico
dell’Azienda sanitaria provin-
ciale, per una maggiore tutela
dei lavoratori e delle lavoratri-
cimalationcologici oaffettida
altre patologie invalidanti,
purtroppo sempre piu diffuse.
A seguire éintervenutal’onco-
loga dell’Asp Maria Grazia
Arena che si € soffermata sul
ruolodella prevenzione e sulle
cure che necessitano i lavora-
tori affetti da malattia oncolo-
gica. Nello specifico la dotto-
ressa Arena ha sottolineato al-
cuni dei diritti previsti dalla
Legge, a garanzia delle cure,
soprattutto nei casi di chemio-
terapia, tra i quali i permessi
appositi, le indennita e i con-
trassegniperleautomobili.

Nel corso dell'incontro & in-
tervenuta anche Maria Giofre,
presidente dell’associazione
Insieme per Favo di Vibo Va-
lentia, che ha ribadito I'impe-
gnodelleassociazionidivolon-

tariatonel dare un grossocon-
tributo in merito agli argo-
mentidellacampagnadiinfor-
mazione, attraverso attivita di
sensibilizzazione e disostegno
ai malati. Sull’aiuto da parte
dei patronati nella presenta-
zione delledomandeperil rico-
noscimento delle invalidita e
per tante altre pratiche neces-
sarie perché il malato possa
esercitare i propri diritti, & in-
tervenuta infine Vittoria To-
scano, segretaria confederale
Cgil.

Assente per motivi istituzio-
nalila consigliera regionale di
Parita Maria Stella Ciarletta, le
conclusioni sono state affidate
a Vincenzina Perciavalle, con-
sigliera provinciale di Parita,
che ha riportato i saluti della
consigliera nazionale, ricor-
dando come l'opuscolo distri-
buitoinquestigiorni, possaes-
sere anche scaricato dal sito
del ministero.

La campagna di comunica-
zione proseguira il prossimo
18 novembre a Reggio Cala-
bria, con il convegno organiz-
zatodalla consigliera di Parita
di Reggio Calabria Daniela De
Blasio.

e b A

et ded B

Da sinistra Vitioria Toscano, Maria Giofré, Maria Teresa Blandino, Maria Bernardi e Maria Grazia Arena
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La Coldiretti provinciale contro la delibera dell’Asp

No al trasterimento della sede

dei Servizi veterinari a Soriano
l_ pre ) l 13‘,

LA Coldiretti Vibo dice no al
trasferimento della sede dei
Servizi Veterinari di Vibo al
presidio ospedaliero dismes-
sodiSoriano Calabro. Questo
lesitodell'incontrotraalleva-
tori svoltosi presso la sede
dell'organizzazione e nel cor-
sodella quale & stata criticata
la delibera avente carattere
d'urgenza a firma del com-
missario straordinario
dell’Asp di Vibo Maria Ber-
nardiattraversolaqualeesta-
to disposto il trasferimento
della sede dei Servizi presso
lexpresidioospedalierodiSo-
rianomotivandoloconproble-
matiche legate alla sicurezza
deiluoghidilavoro.

A seguitodi cio, la situazio-
ne e stata immediatamente
analizzata nellincontro in
questione svoltosi ieri maftti-
naconungruppodiallevatori
del Vibonese alla presenza del
presidente della coldiretti vi-
bonese Onofrio Casuscelli e di
alcuni consiglieri dell’Apa.
Dalla riunione ¢ emerso cheil
trasferimento degli uffici dei
servizi di sanitd veterinaria
«rischiadiprovocareunenor-
me disservizio a tutti gli alle-
vatoriedaglioperatoridelset-
tore consideratocherecarsia
Soriano con i mezzi pubblici
diventaquasiimpossibileeco-
mungue con un impiego di
tempo non compatibile con
lattivita zootecnican.

A cio, si aggiunge che in
realtd il comune montano e
pit lontano dalle zone a voca-
zione zootecnica e dalle zone
dove generalmente viene ri-
chiestalaprestazionedelvete-
rinario di medicina pubblica.
«Ne consegue quindi - viene
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rilevatodallaconfederazione-
che allontanare la sede di un
servizio dal luogo dove sono
richiesteleprestazioniesenza,
dubbio ingiusto e porta una
seriediimplicazioninegative.
Tral’altro, ad essere trasferiti
sarebbe solo il servizio veteri-
nario, mentre altri uffici, ri-
marrebbero nell’attuale ubi-
cazione, facendo quindi veni-
remenola giustificazionedel-
lasicurezzaneiluoghidilavo-
ro. Peraltro-estatoancorari-
levatonel corsodellariunione
-taleproblematicasivaasom-
mare ad una gia precaria si-
tuazionedegli ufficicheacau-
sa di un’assurda delibera del
precedente commissario
dell’Asp che ha destrutturato
il servizio creando non pochi
problemi sul piano dell’'orga-
nizzazione e della program-
mazionedelleattivita».
Taledecisione, & statapresa
senza un confronto preventi-
voconiresponsabili del servi-
zio e tanto meno con le orga-
nizzazioni sindacali e con le
organizzazioni di categoria.
Anche l'incidenza economica,
di tale operazione comporta
un aggravio di spesa diretta
per I'Asp ed indiretta per gli
allevatori. «Oggi — ha affer-
matoilpresidenteCasuscelli—
occorre invece potenziare il
Servizio di sanita Veterinaria
chesvolge,esempredipitido-
vra farlo, una un’'importante
funzioneper quantoconcerne
lasicurezzaalimentare».
Della questione, infine, la
Coldiretti ha informato della
situazione il Prefetto per tro-
vare una soluzione al fine di
mantenere gliufficia Vibo.
©RIPRODUZIONERISERVATA
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Gentile cliente,
a causa di ritardi nella distribuzione, alle ore 7.45,
non é stato possibile lavorare le seguenti testate:

Giornale di Calabria
Quotidiano della Calabria Reggio

Le stesse verranno lavorate ed inserite in rassegna
non appena disponibili.
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